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Kjaere medlem av Norges Fredslag

Velkommen til Norges Fredslags arsmate 2024. Her kommer sakspapirene til arsmatet 2024.

Dato: Lerdag 27. april
Tid:  11.00-17.00
Sted: Greenpeace sine kontorer pa Torshov, Myrens Verksted 3C, 5. etasje, 0476 Oslo

Som vedlegg falger organisasjonens vedtekter, prinsipprogram, signert protokoll fra arsmatet
2023, signert arsregnskap 2023 og revisors beretning og andre vedlegg til sakspapirene.
Herunder: Arsmeldingen for 2023, arsrapporter fra lokallag, forslag til budsjett for 2024 og
forslag til handlingsplan for 2024.

Har du spgrsmal angaende gjennomfgringen av mgtet, saker eller annet kan vi kontaktes pa
post@fredslaget.no eller via styreleder Inga Steen pa tIf: 47 66 70 71. Har du problemer med a
finne frem til lokalet, kan du kontakte Tim Liebenhoff pa tIf: 48 34 12 88.

Forslag til dagsorden — Arsmotet 2024
Sidetall i sakspapirer angitt i parentes

11:00: Registrering, mingling, bli kjent
12:00: Apning ved NFLs styreleder Inga Steen

SAK 1: Godkjenning av stemmeberettigede (2)
SAK 2: Vedtak av forretningsorden for arsmgatet (2)
SAK 3: Godkjenning av innkalling og dagsorden (3)
SAK 4: Valg av mateleder, ordstyrer, referent og to referatunderskrivere (4)
SAK 5: Godkjenning av protokoll fra forrige arsmgte (4)
SAK 6: Arsmelding fra Norges Fredslag 2023 (4)
SAK 7: Arsrapporter fra lokallag (4)
SAK 8: Arsregnskap 2023 (4)

Pause
SAK 9: Nordic Peace Alliance (5)
SAK 10: Budsjett 2024 (5)
SAK 11: Handlingsplan 2024 (5)
SAK 12: Kontingent 2025 (5)
SAK 13: Inn- og utmeldinger av organisasjoner (6)
SAK 14: Valg (6,7,8)

17:00 Slutt


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x46416e7c86f37c31:0x92f657415316d8de?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
mailto:post@fredslaget.no
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SAK 1: Godkjenning av stemmeberettigede
NFLs vedtekter sier fglgende om arsmetets sammensetning:

§4 Arsmotet
d) Sammensetning:

i. Alle medlemmer som har betalt kontingent for innevaerende eller foregaende ar,
og som er innmeldt minst fire uker fgr arsmatet, har stemmerett

ii. Om 2/3 flertall av de stemmeberettigede i henhold til ovennevnte punkt pa arsmgatet
gnsker & gjere unntak fra disse kriterier for stemmerett, kan arsmgtet gjore dette
iii. Alle medlemmer har tale- og forslagsrett

iv. Styret kan invitere seresmedlemmer og andre gjester til arsmgatet. Gjester som ikke er
medlemmer kan innvilges talerett

Hovedregelen om stemmerett er gitt i punkt (i), og om mate- og talerett i punkt (iii). Det
apnes i punkt (i) for at arsmgtet med 2/3 flertall kan gjere unntak.

Styret innstiller pa at arsmgtet fatter fglgende vedtak:

Stemmerett innvilges til alle nye medlemmer som er innmeldt i NFL senest 30. mars 2024, og
navaerende medlemmer som har betalt kontingent for 2023 og 2024.

SAK 2: Godkjenning av forretningsorden for arsmeotet
Forslag til forretningsorden:

1. Endringsforslag ma leveres skriftlig

2. Mgteleder har myndighet til & fastsette maksimal taletid og frist for nye endringsforslag

3. Mgteleder kan tillate inntil 2 replikker til debattinnlegg med pafelgende svarreplikk. En
replikk skal veere maksimum ett minutt lang

4. For valg og avstemninger, henvises til vedtektenes §§ 4 g og h

5. Arsmatet kan med 2/3 flertall vedta & realitetsbehandle forslag som er kommet inn etter
de frister som er fastsatt, der ikke annet er eksplisitt skrevet i vedtektene. Dersom de
oppnar dette kan de vedtas med vanlig flertall.

6. Endringer i forretningsorden kan vedtas av arsmgtet med 2/3 flertall

Styret innstiller pa at arsmeotet fatter felgende vedtak:
Forretningsorden godkjennes
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SAK 3: Godkjenning av innkalling og dagsorden

Innkallingen til arsmgtet ble sendt ut pa e-post til alle medlemmer den 27. februar 2024.
Fredslagets vedtekter krever at innkalling skal sendes ut senest 6 uker far arsmgatet.

Forslag til vedtak:
Arsmatet 2024 er innkalt i henhold til vedtektene

Forslag til dagsorden — arsmotet 2024
Sidetall i sakspapirer angitt i parentes

11:00: Registrering, mingling, bli kjent
12:00: Apning ved NFLs styreleder Inga Steen

SAK 1: Godkjenning av stemmeberettigede (2)
SAK 2: Vedtak av forretningsorden for arsmgatet (2)
SAK 3: Godkjenning av innkalling og dagsorden (3)
SAK 4: Valg av mateleder, ordstyrer, referent og to referatunderskrivere (4)
SAK 5: Godkjenning av protokoll fra forrige arsmgte (4)
SAK 6: Arsmelding fra Norges Fredslag 2023 (4)
SAK 7: Arsrapporter fra lokallag (4)
SAK 8: Arsregnskap 2023 (4)

Pause
SAK 9: Nordic Peace Alliance (5)
SAK 10: Budsjett 2024 (5)
SAK 11: Handlingsplan 2024 (5)
SAK 12: Kontingent 2025 (5)
SAK 13: Inn- og utmeldinger av organisasjoner (6)
SAK 14: Valg (6,7,8)

17:00 Slutt

Forslag til vedtak:
Forslaget til dagsorden godkjennes
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SAK 4: Valg av mateleder, referent og to underskrivere

Forslag til vedtak:

Magateleder: Inga Steen

Ordstyrer: Eskil Moe Grav

Referent: Tommy Vad Funderud
Protokollunderskrivere: Foreslas av arsmotet

SAK 5: Protokoll fra forrige arsmgte

Protokoll fra arsmgtet 2023 er sendt ut med sakspapirene.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra arsmatet 2023 godkjennes

SAK 6: Arsmelding fra styret i Norges Fredslag

Styrets arsmelding for 2023 ligger vedlagt. Styreleder gar gjennom arsmeldingen og apner opp
for spagrsmal fra drsmeotet.

Forslag til vedtak:
Arsmeldingen godkjennes av drsmatet

SAK 7: Arsrapporter fra lokallag

Arsrapport fra Kongsberg Fredslag og Vestfold Fredslag ble publisert i Fredsviljen som ble
utsendt til alle medlemmer julen 2023, og sendt ut med sakspapirene. Styreleder redegjar
kort og apner opp for spgrsmal fra arsmetet.

Forslag til vedtak:
Tas til orientering

SAK 8: Regnskap 2023

Regnskapsfarer har fullfart regnskapet for 2023. Revisjon er gjort av Moltzau Revisjon
AS.

Forslag til vedtak:
Arsregnskap og revisjonsberetning for 2023 tas til orientering og styret fritas for ansvar.
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SAK 9: Nordic Peace Alliance

Styremedlem Tim Liebenhoff informerer om stiftelsen av den nordiske fredsalliansen Nordic
Peace Alliance, som ble stiftet i juli 2023 i Helsinggr, med Norges Fredslag som en av
hovedinitiativtakerne. Tim Liebenhoff ble valgt inn i koordineringskomiteen i Nordic Peace
Alliance for perioden 2023 — 2025, som en representant for Norges Fredslag. Tim Liebenhoff vil
gjerne fortsette som en representant for Norges Fredslag i koordineringskomiteen, men siden
han na trer av som styremedlem trenger han godkjenning av arsmetet til det.

Forslag til vedtak:
Tim Liebenhoff fortsetter som en representant for Norges Fredslag i koordineringskomitéen til
Nordic Peace Alliance for perioden 2023 — 2025.

SAK 10: Budsjett 2024

Styrets forslag til budsjett er vedlagt. Budsjettet blir gjennomgatt av styret og det apnes opp for
sparsmal og eventuelle endringsforslag fra arsmetet.

Forslag til vedtak:
Budsjettet vedtas

SAK 11: Handlingsplan 2024

Se vedlagt forslag til handlingsplan. Styret gnsker innspill og forslag til prioriteringer fra
arsmgatet.

Forslag til vedtak:
Handlingsplanen vedtas

SAK 12: Kontingent 2025

Kontingenten for 2024 var pa 350 kr for yrkesaktive og 150 kr for ikke-yrkesaktive. Styret
innstiller pa at kontingenten for 2025 beholdes uendret.

Forslag til vedtak:

Kontingenten for 2025 fastsettes til:
Yrkesaktive: 350 kroner
Ikke-yrkesaktive: 150 kroner
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SAK 13: Inn- og utmeldinger av andre organisasjoner

Norges Fredslag er medlem av:

+ ICAN — International Campaign to Abolish Nuclear Weapons

+ |IPB - International Peace Bureau
« European Network on Armed Drones

« Campaign to Stop Killer Robots

< ENAAT — European Network Against Arms Trade
% ForUM — Forum for Utvikling og Milja

+ FN-sambandet

+ Nonviolent Peaceforce

% Norges Fredsrad

+ Norges Sosiale Forum

Styret foreslar ingen endringer.

Forslag til vedtak:
Norges Fredslag gjer ingen endringer i medlemskapene per april 2024

SAK 14: Valg

Valgkomitéens innstilling til styret lyder som falger:
Innstilling 2024/2025

Styreleder: Kari Anne Naess (ny)

Nestleder: Malin Isabelle Daviknes (gjenvalg)
Styremedlem: Regine Steinsvik (gjenvalg)
Styremedlem: Tommy vad Flaaten (gjenvalg)
Styremedlem: Lene Grimstad (gjenvalg)
Styremedlem: Eskil Moe Grav (tidl. vara)
Styremedlem: Sindre Mark (ny)

Vara: Synne Hayforsslett Bjgrbaek (ny)
Vara: Borgny Marianne Knudsen (ny)

Valgkomiteen har bestatt av Elisabeth Kristiansen, Aslak Storaker og Julia Wong.



Presentasjon av nye medlemmer:

Kari Anne Nass har vaert medlem i Norges Fredslag i snart 15 ar, og har hatt ulike roller i
organisasjonen. | dag er hun leder av Fredskulturgruppa, som hun startet i 2016, og som driver
lokalt fredskulturelt arbeid i Oslo. Hun har ogsa veert redaktar av Fredsviljen,
organisasjonssekreteer, nestleder og styreleder tidligere. Hun har et stort hjerte for fredsarbeid
lokalt, nasjonalt og internasjonalt, og er glad for & igjen ha kapasitet til & kunne bidra som
styreleder for Fredslaget dersom hun far denne tilliten.

Sindre Meark har en dobbel bachelorgrad i internasjonale relasjoner og tar na en master i
statsvitenskap. Han har veaert aktiv iblant annet Rgd Ungdom og Natur og Ungdom, og sitter i
redaksjonen i tidsskriftet Sosialistisk framtid. Han snakker og leser spansk, russisk og engelsk.

Synne Hoyforsslett Bjerbak bor i Bodg og er gruppeleder for Rgdt i Nordland fylkesting.
Tidligere varaordfgrer i Bodg, og 13 ars erfaring som folkevalgt. Har en master i
samfunnsvitenskap. Medlem i den regjeringsoppnevnte Forsvarskommisjonen av 2021.
Tidligere radgiver i avd. samfunnsutvikling og avd. kultur og miljg i Nordland fylkeskommune.
Gift og tre barn.

Borgny Marianne Knudsen underviser til daglig i pedagogikk pa Institutt for leererutdanning,
NTNU, og er spesielt opptatt av ulikhet og mangfold i utdanning og pedagogisk arbeid med
nyankomne elever i skolen. Hun tror vi kan bygge fredskultur i skolen gjennom
mangfoldskompetanse og kritisk tenkning, og at vi ma jobbe med viktige temaer som
demokratisk medborgerskap, beerekraft og fredsundervisning for a leere a leve sammen i fred.
Har studert fredspedagogikk og flerkulturell pedagogikk med flere formative ar i Latin-Amerika,
har veert engasjert i flere internasjonale og nasjonale organisasjoner, og er opptatt av hvordan
forstaelse og formidling av var egen historie kan vaere utgangspunkt for dialog og utvikling.

Benkeforslag leveres til ordstyrer. Hvis flere stiller gis hver kandidat tre minutter til &
presentere seg for arsmatet. Det stemmes deretter med navn pa lapp, anonymt. Hvis kun én
kandidat stiller til verv og ingen har motsigelser velges vedkommende ved akklamasjon.

Forslag til vedtak:
Innstillingen til valgkomiteen vedtas

Konfliktombud
Innstilling til konfliktombud for styreperioden 2024/2025 lyder som fglger:
Ingrid Benedicte Ness Brudevoll, gjenvalg

Forslag til vedtak:
Ingrid Benedicte Ness Brudevoll velges som konfliktombud for styreperioden 2024/2025




Valgkomite

Styret har per idag hatt en valgkomité pa tre personer. Innspill gnskes av arsmgatet til de
postene som er ledig. Styrets innstilling til valgkomité for styreperioden 2024/2025 er:

1. Elisabeth Kristiansen, medlem, gjenvalg
2. Julia Wong, medlem, gjenvalg
3. Foreslas av arsmotet

Vedtak:
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Vedtekter Norges Fredslag |

Vedtatt pd arsmetet 2004 - sist revidert pa drsmotet 2023

§ 1 Formél
Norges Fredslag lager fred ved & utvikle fredskultur, begrense voldsmakt og arbeide med
ikke-voldelig handtering av konflikter lokalt, nasjonalt og internasjonalt

§ 2 Medlemskap

a) Enhver som slutter seg til hovedtrekkene i Norges Fredslags prinsipprogram kan bli
medlem av organisasjonen

b) Organisasjoner og institusjoner kan bli stottemedlemmer 1 Norges Fredslag.
Enkeltmedlemmer kan ogsa bli stettemedlemmer. Stettemedlemskap gir ikke stemmerett pa
arsmeotet

¢) Man blir medlem gjennom & betale den kontingent som er fastsatt av drsmotet

d) Medlemmer som ikke har betalt kontingent 1 lopet av de siste to &r, skal slettes fra
medlemsregisteret etter 4 ha blitt varslet om dette

e) Personer som har gjort en serlig innsats for & fremme Norges Fredslags formaél, kan
utnevnes til @resmedlemmer. Slik oppnevning foretas av arsmetet etter enstemmig innstilling
fra styret

§ 3 Organisasjon

a) Norges Fredslags formelle organer er drsmetet, ekstraordinaert drsmete, styret, og
valgkomiteen

b) Norges Fredslag bestar av enkeltmedlemmer, lokallag og grupper/nettverk av medlemmer
1. Lokallag skal drlig sende drsmetereferat og drsmelding til styret. Grupper og nettverk skal
arlig sende arsmelding til styret

i1. Lokallag kan vedta egne vedtekter som ikke strider mot NFLs vedtekter eller
hovedtrekkene i prinsipprogrammet. Grupper/nettverk trenger ikke egne vedtekter

ii1. Hvis et lokallag oppherer & fungere, skal dets midler deponeres hos NFL sentralt i tre &r.
Om aktiviteten ikke gjenopptas innen tre ar, legges lokallaget ned og midlene tilfaller NFL

§ 4 Arsmetet

a) Arsmetet er NFLs gverste organ

b) Arsmetet holdes i lopet av forste tertial hvert r

c) Styret fastsetter tid og sted for &rsmetet, og styret er ansvarlig for innkalling, forberedelser
og gjennomfoering

d) Sammensetning:

1. Alle medlemmer som har betalt kontingent for innevearende eller foregaende ar, og som er
innmeldt minst fire uker for arsmetet, har stemmerett

ii. Om 2/3 flertall av de stemmeberettigede 1 henhold til ovennevnte punkt pa drsmetet onsker
a gjore unntak fra disse kriterier for stemmerett, kan arsmetet gjore dette

iii. Alle medlemmer har tale- og forslagsrett

iv. Styret kan invitere @resmedlemmer og andre gjester til arsmeotet. Gjester som ikke er
medlemmer kan innvilges talerett
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e) Arsmotet skal behandle folgende saker:

i. Hvem som er stemmeberettiget

ii. Vedtak av forretningsorden for arsmetet

iii. Godkjenning av innkalling og dagsorden

iv. Valg av meteleder, referent og to referatunderskrivere

v. Godkjenning av referat fra forrige drsmote

vi. Arsmelding fra styret

vii. Rapporter fra lokallag og grupper

viii. Revidert regnskap for foregaende ar og beslutning om 4 frita styret for ansvar
ix. Vedtak av budsjett for inneverende ar

x. Fastsettelse av kontingent for neste ar

xi. Forslag til resolusjoner

xii. Innmelding av Norges Fredslag i eksterne sammenslutninger, og bekreftelse av
innmeldingsvedtak fattet av styret

xiii. Innkomne forslag

xiv. Valg:

(a) Valg av leder

(b) Valg av nestleder

(c) Valg av fem andre medlemmer til styret
(d) Valg av to varamedlemmer til styret

(e) Valg av revisor

(f) Valg av tre medlemmer til valgkomité
(g) Valg av konfliktombud

Rollen som gkonomiansvarlig kan innehas av nestleder, eller en av de agvrige faste
styremedlemmene. Valgkomiteen innstiller en med dette ansvaret, og arsmetet foretar valget.
Styreleder kan ikke inneha ekonomiansvaret i styret, dette for 4 ivareta en transparent
organisasjon.

f) Forberedelse:

i. Arsmetet skal innkalles med minimum seks ukers varsel

ii. Folgende sakspapirer skal sendes ut til pAmeldte deltakere og gjeres tilgjengelige for alle
medlemmer senest to uker for drsmetet:

(a) Forslag til dagsorden

(b) Arsmelding

(c) Regnskap

(d) Forslag til handlingsprogram

(e) Innsendte forslag til resolusjoner med styrets eventuelle kommentarer

ii1. Fristen for & foresla resolusjoner er fire uker for arsmeotet. Styret kan kommentere
innsendte forslag. Resolusjoner som kommer inn etter fristen kan realitetsbehandles dersom
arsmetet vedtar dette med 2/3 flertall

iv. Forslag til vedtektsendringer mé sendes til styret minimum fire uker for arsmetet, og
kunngjeres for medlemmene sammen med sakspapirene til arsmotet. Arsmotet kan ikke
realitetsbehandle forslag dersom de ulike fristene ikke er overholdt
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g) Avstemninger

1. Alle beslutninger tas med alminnelig flertall der ikke annet framgar av vedtektene

ii. Det er ikke anledning til & stemme med fullmakt fra medlemmer som ikke er til stede

iii. Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme

iv. Er det flere enn to forslag til samme punkt, stemmes det forst over det forslag som avviker
mest fra det opprinnelige forslag. Slik fortsettes det helt til et forslag har fatt flertall

v. Styret har ikke stemmerett ved behandling av drsberetning og regnskap

h) Valg

1. Alle valg foretas med alminnelig flertall

ii. Det er ikke anledning til & stemme med fullmakt fra medlemmer som ikke er til stede

ii1. Dersom minst én drsmetedelegat ber om det, skal valg foretas skriftlig og hemmelig

iv. Er det flere enn to kandidater til samme verv, skal den som far faerrest stemmer strykes, og
det stemmes pa nytt. Slik fortsettes det helt til en kandidat har fatt flertall av avgitte, ikke
blanke stemmer

v. Ved stemmelikhet, foretas det omvalg mellom de kandidater som har fétt like mange
stemmer. Ved fortsatt stemmelikhet, avgjores valget ved loddtrekning.

vi. Det skal tilstrebes at hvert kjonn er representert med minimum 40 % 1 alle NFLs organer.
1) Protokoll fra arsmetet skal underskrives av de valgte referatunderskrivere. Det sendes
deltakerne og gjores tilgjengelig for alle medlemmer senest én méned etter rsmetet, og
godkjennes pa neste arsmote

§ 5 Ekstraordinart drsmete

a) Ekstraordinzrt arsmete innkalles av Styret med de samme frister som for ordinaert
Arsmete og med samme krav til utsendelse av sakspapirer.

b) Ekstraordineert arsmete kan kreves av minimum 25 % av NFLs medlemmer eller minimum
halvparten av lokallagene og temagruppene.

c) Ekstraordinzrt arsmete kan kun behandle de saker som er nevnt i innkallingen.

d) Bestemmelsene for Arsmetet i §4c, d, f, g, h og i gjelder ogsd for Ekstraordinzrt arsmate.
e) Dersom Styret befinner seg i en ekstraordinar situasjon og Styret ikke har kapasitet til &
innkalle til ekstraordinert drsmete, har Styret mulighet til & rekonstituere seg selv inntil neste
ordinere arsmote. Eksempler pd en ekstraordinar situasjon kan vere at styreleder/et
styremedlem trekker seg fra vervet sitt, blir utsatt for en ulykke eller lignende.

§ 6 Styret

a) Styret er ansvarlig for den overordnede og strategiske utviklingen av NFL, og felger opp
vedtak fattet av drsmetet. I tillegg er styret ansvarlig for at organisasjonen drives sunt og
folger det til enhver tid gjeldende regelverk, herunder norsk lov og organisasjonens vedtekter.
b) Styret velges av arsmetet for ett dr av gangen, og bestar av leder, nestleder og fem andre
medlemmer. Arsmeotet velger ogsé to varamedlemmer til styret. Varamedlemmene kan mote med
tale- og forslagsrett pa alle styremeter, og far stemmerett ved forfall fra ordinaere
styremedlemmer

c) Styret innkalles nar leder, nestleder eller minst to medlemmer ensker det, og med minst 10
dagers varsel

d) Styret er vedtaksdyktig nar minimum halvparten av medlemmene er til stede
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e) Det skal tilstrebes vedtak ved konsensus. Er ikke dette mulig, folger styret de samme
avstemningsregler som gitt 1 arsmeotet 1 §4¢

f) Styret har som minimum felgende ansvarsoppgaver:

1. Bestemme signatur for NFL

ii. Foreta eventuelle ansettelser

ii1. Forberede drsmotet

g) Styret har ogsad mandat til &:

1. Revidere budsjett 1 lapet av dret

ii. Oppnevne og nominere representanter til nasjonale og internasjonale sammenslutninger
der NFL er representert

iii. Vedta innmeldinger i aksjoner og sammenslutninger. Innmeldingen mé deretter bekreftes
av forstkommende drsmeote

h) Utkast til referat fra styremotene skal sendes styrets medlemmer senest én uke etter hvert
mote. Referatet godkjennes pé neste meote 1 styret

§ 7 Valgkomiteen

a) Valgkomiteens mandat er & fremme forslag til Arsmetet pi de valg Arsmeotet skal foreta,
(unntatt valg av ny valgkomité) innen de frister vedtektene fastsetter

b) Valgkomiteen bestar av tre medlemmer valgt av Arsmetet, og konstituerer seg selv

c) Styret fremmer forslag til &rsmetet om hvem som skal sitte 1 valgkomiteen

§ 8 Konfliktombud

a) Konfliktombudet har som ansvar 4 megle i konflikter mellom ulike organer og tillitsvalgte
1 NFL. Som megler skal konfliktombudet ikke avsi noen dom over hvem som har rett eller
galt, men tilrettelegge for en prosess som gjor det lettere for de involverte parter & lose
konflikter pa en gjensidig tilfredsstillende mate

b) Konfliktombudet skal vare en person med erfaring fra konflikthandtering og megling, og
med god kjennskap til NFL

c¢) Konfliktombudet velges av drsmotet

§ 9 Intern kommunikasjon og informasjon

a) Det fremste kontaktledd innad 1 NFL er bladet “Fredsviljen”. Redakter for Fredsviljen
utnevnes av styret. Dersom redakterene ikke samtidig er styremedlem, kan han/hun mete pa
styremotene. Redakteren utnevner selv et redaksjonsrad. I tillegg til Fredsviljen skal styret
holde medlemmene jevnlig informert om saker av interesse.

b) NFL skal ha en internettside med viktig basisinformasjon om NFL og informasjon om
pagaende aktiviteter. Sakspapirer til arsmeotet, samt referater fra drsmetet og styremeter skal
legges ut pa nettsiden

§ 10 Suspensjon og ekskludering

a) Handlinger som er uforenlige med NFLs formal, vedtekter og/eller prinsipprogram, og som
samtidig er til skade for organisasjonen, kan fore til suspensjon og/eller ekskludering.
Eksempler pa slike handlinger er:

i. Apenbart rasistiske og fremmedfiendtlige offentlige utsagn, eller annen form for offentlig
hets av grupper og enkeltmennesker.

i1. Bruk av vold, trusler om vold eller oppfordring til vold.
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b) Vedtak om suspensjon eller ekskludering kan ikke fattes for konfliktombudet har sgkt &
megle 1 konflikten.
c) Vedtak om suspensjon kan treffes av drsmotet. Vedtaket ma vere begrunnet, og angi
tidsperiode for suspensjonen.
d) Vedtak om ekskludering kan kun treffes av arsmetet. Vedtaket mé vere begrunnet, og
gjelder til det eventuelt oppheves av et senere drsmete.
e) Den som fér suspensjons- eller eksklusjonssak mot seg skal gis skriftlig varsel om forslaget
og begrunnelsen for dette, og har rett til 4 tale sin sak pd det &rsmote som behandler saken.
Varselet ma vaere postlagt minst en méned for metet holdes.

§ 11 Okonomi, revisjon og signatur

a) Medlemskontingent innkreves av NFL sentralt. Arsmotet kan fastsette ulike kontingenter
for ulike grupper.

b) NFL skal ha en revisor som velges av Arsmetet. Revisor er ansvarlig for 4 granske NFLs
regnskaper og avgi revisjonsberetning til Arsmetet.

c) Styret avgjer hvem som forplikter NFL med sin/sine underskrift(er).

§ 12 Opplosning

a) Vedtak om opplesning ma fattes av det ordinare arsmetet.

b) Vedtak om opplesning ma fattes med flertall (avholdende stemmer telles ikke), og
maksimum 10 stemmer mot forslaget.

c) Hvis NFL oppleses, overdras foreningens midler og eiendeler til Norges Fredsrad.
Eventuelle vilkar knyttet til overdragelse fattes samtidig med vedtak om opplesning, og med
ordineert flertall.

§ 13 Vedtektsendringer

a) Disse vedtektene kan kun endres av arsmetet eller ekstraordinaert &rsmete med 2/3 flertall
(avholdende stemmer telles ikke)

b) Forslag til endringer mé vere styret i hende minimum fire uker for arsmetet, og
kunngjeres for medlemmene sammen med utsendelse av sakspapirene til arsmotet

¢) Arsmetet kan ikke realitetsbehandle forslag dersom fristene ikke er overholdt

d) Vedtektsendringer trer 1 kraft ndr meotet de vedtas pa er hevet

Vedlegg 1

REGLER FOR PROSJEKTER INNENFOR NORGES FREDSLAG

1. Prosjektene ma vare innenfor Norges Fredslags overordnede mélsetting. Det gis
tidsbegrensede bevilgninger til giennomferingen av prosjektene innenfor den rammen som
styret har fastsatt

2. Alle prosjekter skal ha en klar mélsetting, en framdriftsplan og et budsjett for
gjennomforing av hele prosjektet. Mulige samarbeidspartnere og finansieringskilder skal
oppgis

3. Prosjektene skal ha en prosjektansvarlig. Vedkommende rapporterer overfor styret om
framdriften og resultatene og er ansvarlig for prosjektets regnskap og budsjett
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Vedlegg 2

FORVALTNING AV FREDSSTIFTELSENS MIDLER

1. De overforte midlene fra Fredsstiftelsen skal fores som egen post i regnskapet

2. Midlene skal kun brukes til Fredslagets prosjekter

3. Styret i NFL vedtar bruk av den arlige avkastningen av midlene i trdd med formalet nevnt i
pkt. 2. Dette settes opp som egen post i de arlige regnskap og budsjetter

4. Kun Arsmetet i NFL kan vedta bruk av midlene utover den arlige avkastningen, og kun i
overensstemmelse med formaélet nevnt 1 pkt. 2

5. Endringer i disse retningslinjene kan kun vedtas av arsmetet med 2/3 flertall
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Norges Fredslags Prinsipprogram
Vedtatt av Arsmatet 2013

l. Innledning

Norges Fredslag (NFL) er en partipolitisk ubundet og religigst uavhengig
organisasjon. NFL arbeider for en varig verdensfred bygd pa skonomisk og sosial
rettferdighet, frihet og personlig ansvar, og for utvikling av en fredskultur der
konflikter innen og mellom land handteres pa en konstruktiv og ikkevoldelig mate.

En varig og rettferdig fred kan kun oppnas ved et systematisk arbeid for & redusere
arsakene til krig og konflikt. NFL ser derfor fredsarbeidet i en bredere
samfunnsmessig sammenheng, der vi arbeider for & redusere voldsmaktens
anvendbarhet og utvikle en fredskultur i et fritt og rettferdig samfunn. Et slik samfunn
kjennetegnes av maktspredning og respekt for menneskerettigheter og individuelle
og kulturelle forskjeller.

NFL vil gjennom folkeopplysningsarbeid skape starre bevissthet og forstaelse av
freds- og sikkerhetspolitiske sparsmal, blant annet gjennom a belyse arsakene til
voldelige konflikter, opprustning og krig. NFL mener det finnes alternative mater &
lzse konflikter p&, som kan lede til nedrustning og en varig og rettferdig fred. NFL vil
pavirke norske myndigheter til & legge om sin forsvars-, utenriks- og
sikkerhetspolitikk i en retning som fremmer disse malene. NFL gnsker & drive
oppleering innen fredsbygging lokalt, nasjonalt og internasjonalt.

Il. Fredslagets forstaelse av hva konflikt er

Mellommenneskelige konflikter har eksistert siden tidenes morgen og vil alltid
eksistere i alle samfunn. Konflikter er en naturlig, uunngaelig og ngdvendig
konsekvens av at mennesker med ulike verdier og interesser mgtes. Konflikter beerer
i seg kimen til ngdvendig personlig og samfunnsmessig endring, men ogsa til krig og
gdeleggelse. Den militeerteknologiske utviklingen har dessuten fart til at
konsekvensene ved voldelig og destruktiv handtering av konflikter har blitt stadig
verre, og i dag utgjar en trussel mot menneskehetens eksistens. Dette gjar det
nagdvendig a utvikle en fredskultur bade i Norge og i alle andre samfunn.

En varig og rettferdig fred kan kun oppnas ved a fierne de grunnleggende arsakene
til krig og konflikt. Noen av de viktigste arsakene er urettferdig gkonomisk og sosial
fordeling, knapphet pa ngdvendige ressurser, mangel pa demokrati, systematiske
brudd p& menneskerettighetene og manglende respekt for individuelle og kulturelle
forskjeller.

Norges Fredslag post@fredslaget.no
c/o Sentralen, Postboks 183 Sentrum www.norgesfredslag.no
0102 Oslo Org.nr: 886 028 032
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M. Fredslaget skal utvikle fredskultur
En fredskultur er en kultur der konflikter mellom individer, grupper og stater
handteres og lgses ved hjelp av ikkevoldelige metoder som dialog, forhandling,
mekling og rettsavgjarelser. | en fredskultur bidrar kulturelt mangfold som en styrke,
ikke som noen trussel, for fellesskapet. Sameksistens av ulike folkeslag farer ikke
ngdvendigvis til konflikt, det er det som oftest gkonomisk, sosial og kulturell
undertrykking og intoleranse som gjar.

Alle mennesker har mangfoldige identiteter. En forstaelse av identitet som kun
anerkjenner ett element (for eksempel etnisitet eller religion) i vare mangfoldige
identiteter bidrar til & skape fiendebilder av andre identitetsgrupper. NFL vil bidra til &
anerkjenne og fremme en forstaelse av identitet som noe mangedimensjonalt i stedet
for éndimensjonalt og ensrettende.

NFL vil kiempe for et apent samfunn som har plass til mennesker med ulik kulturell
bakgrunn, og arbeider for gkt toleranse og forstaelse mellom folkegrupper. Krig og
undertrykkelse i andre deler av verden gjar at mange ma flykte og sgke beskyttelse i
Norge. NFL vil verne om asylinstituttet og fremme mellommenneskelig og flerkulturell
forstaelse i vart arbeid.

I en fredskultur har alle samfunnets individer og organer ansvar for a forsvare og
utvikle freden. En fredskultur forutsetter falgelig at enkeltmennesket kjenner sin egen
verdi og betydning som samfunnsmedlem. Nar forholdene ligger til rette for det er det
en naturlig menneskelig drivkraft & kjenne ansvar for og glede ved a fa delta i a
forme samfunnsutviklingen. Apati, resignasjon og manglende tro pa egen betydning
er tydelige tegn pa fraveer av en fredskultur.

V. Fredspolitikk er Sikkerhetspolitikk

Tradisjonelt har sikkerhetspolitikken bygget pa militaer maktbalanse og avskrekking.
Dette er en foreldet tankegang som med jevne mellomrom har spilt fallitt. Denne
tankegangen farer ogsa til en enorm slgsing med knappe ressurser, og blir mer og
mer risikabel i takt med at vapenteknologien gjar oss i stand til & utvikle stadig mer
gdeleggende vapen, og senker politikernes terskel for & ga til krig. Det er derfor
ngdvendig a etablere en ny forsvars- og sikkerhetspolitikk som er basert pa fremme
av ikkevold.

Et sikkerhetsfellesskap kjennetegnes av fraveer av opprustning og krigsforberedelser,
at partene som inngar i fellesskapet er overbevist om at krig mellom dem er utelukket
og at framtidige konflikter kommer til & bli lgst pa fredelig vis, og at det finnes
institusjoner, normer og prosesser for & lgse konflikter uten bruk av vold. NFL
arbeider for en sikkerhetspolitikk som bidrar til & styrke framveksten av
sikkerhetsfellesskap ogsa andre steder i verden. En slik politikk inkluderer
demokratisering, respekt for menneskerettigheter, nedrustning, avmilitarisering,
internasjonalt samarbeid og utvikling av metoder for ikkevoldelig konfliktlgsning.

Norges Fredslag post@fredslaget.no
c/o Sentralen, Postboks 183 Sentrum www.norgesfredslag.no
0102 Oslo Org.nr: 886 028 032
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FNs Sikkerhetsrad har en spesiell rolle nar det gjelder a ivareta internasjonal fred og )
sikkerhet. NFL statter arbeidet med en reform av FNs Sikkerhetsrad som gir det en
sammensetning og beslutningsregler som i stgrre grad gjenspeiler forholdene i
verden i dag.

Nasjonalstatens suverenitet skal ikke brukes til & forfglge egen befolkning. Det
internasjonale samfunn ma ha mulighet til & gripe inn for & forhindre krig, folkemord
og forbrytelser mot menneskeheten. Samtidig mé ikke en slik mulighet misbrukes for
andre politiske formal. Derfor er det ngdvendig & styrke globale normer og
retningslinjer for nar det er legitimt & gripe inn i enkeltstaters indre forhold, og sikre at
FN far en avgjerende rolle i beslutningsprosessen

V. Fra vold til ikkevold

Det er i dag for lett for vare politikere & ga til krig. Dette kan ikke godtas. De
menneskelige, miljgmessige og gkonomiske omkostningene gjar krig til en
uakseptabel metode for handtering av konflikter. En helhetlig forsvars- og
sikkerhetspolitikk ma utvikle og utprave en rekke andre metoder for
konflikthandtering som gjar at internasjonale organisasjoner, stater, folkegrupper og
lokalsamfunn kan lgse sine konflikter pa en mer fornuftig mate enn gjennom
gjensidig gdeleggelse.

I tillegg til utvikling av Folkeretten ma det satses pa et samarbeid mellom
mellomstatlige, statlige og ikke-statlige aktgrer for & ha en beredskapskapasitet i
forhold til alternative tvistelgsningsmekanismer. Dette inkluderer bl.a.
fredsbevarende styrker, internasjonale observatarer, tredjepartsmegling,
tilrettelegging for forhandlinger, innsats for & bygge sivile samfunn, frie medier og gi
oppleering i ikkevoldelige aksjonsformer til grupper som er i konflikt.

VI. Fra opprustning til nedrustning

NFL vil bidra til sterkere sammenheng mellom visjonen om Norge som fredsnasjon
og landets forsvars- og sikkerhetspolitikk. Militeer opprustning er i seg selv en viktig
arsak til konflikter og til at konflikter utvikler seg voldelig og destruktivt. Nedrustning,
pa den annen side, bidrar i seg selv til utvikling av fredelig sikkerhetsfellesskap.
Derfor arbeider NFL for norsk og global nedrustning, og for at ressurser som i dag
slgses bort pa militeervesenet omfordeles til innsats som kan forebygge krig og
konflikter.

Den internasjonale vapenhandelen og militeer-industrielle kompleks er viktige
drivkrefter bak opprustningen og ma under strengere internasjonal kontroll. Styrking
av vapenkontrollen nasjonalt, pa EU og FN niva, ma derfor prioriteres. NFL gnsker a
begrense, og pa sikt avvikle, Norges eksport av krigsmateriell. Norge ma ikke under
noen omstendighet eksportere vapen til land som er involvert i militzer konflikt eller

som systematisk krenker menneskerettighetene 3
e e e
c/o Sentralen, Postboks 183 Sentrum www.norgesfredslag.no

0102 Oslo Org.nr: 886 028 032
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Sa lenge atomvapen inngar i stormaktenes sikkerhetspolitikk, trues menneskeheten
og miljget av en totalgdeleggelse. NFL krever derfor full stopp i all utvikling, testing
og produksjon av nye atomvapen. Malet er en verden fri for
massegdeleggelsesvapen.

VII. En ny norsk fredspolitikk

Fredslaget vil arbeide imot gkning av de militeere utgifter og imot norske
militeeroperasjoner av ikke-humaniteer art. NFL vil arbeide for en alternativ
fredspolitikk hvor sivile og ikkevoldelige forsvarsformer er en vesentlig del av
sikkerhetspolitikken. Vi vil arbeide for at Norge deltar med bistand til
samfunnsbygging i konfliktomrader, og at staten sammen med ikke-statlige
organisasjoner bidrar til utforming av fredskultur.

Hvert enkelt menneske ma selv fa velge om det er i trdd med dets samvittighet &
delta i bruk av vold for & forsvare landet sitt. NFL vil arbeide for et forsterket alternativ
til militeertjeneste for de som ikke gnsker & beere vapen eller delta i krig.
Siviltienesten ma fa et mer fredsrelevant innhold, og det bar gjares mulig & avtjene
siviltieneste som fredsarbeider i utlandet.

Maktkonsentrasjon undergraver demokratiet, og fglelse av avmakt kan lede til at vold
og opprar blir brukt som politisk kampmiddel. Vi er inne i en utvikling der seerlig den
gkonomiske makten blir mer og mer konsentrert. Dette er en sveert uheldig
konsekvens av globaliseringen. @konomiske maktmonopol kan veere like farlige for
demokratiet som politiske og militeere maktmonopol. Derfor er det viktig & utvikle
demokratiske internasjonale institusjoner som kan gjennomfgre en reell kontroll med
de store transnasjonale selskapene. | tillegg er det viktig & arbeide for nasjonal
lovgivning og kapasitetsbygging som forhindrer monopoler, sikrer reell konkurranse
og muliggjer politisk styring av markedet.

VIIl.  Fredskultur gjennom fredsundervisning

Historiens starste fredskonferanse i Haag i Nederland i 1999 bearbeidet en plan for
fred for det 21. &rhundret, og innledet bl.a. en verdensomspennende kampanije for
fredsundervisning. NFL statter Haag-appellen om & gjare fredskultur til en integrert
del av leereplaner og pensum pa alle niva i skolen. Ideen med fredsundervisning er
imidlertid & favne utover skolen, og bli et samfunnsanliggende. NFL arbeider for
utbredelsen av en fredskultur i alle samfunnssektorer, det veere seg i privat sektor
som i offentlig forvaltning, i det sivile liv som i det militeere. Bevisstgjaring rundt
arsaker til og konsekvenser av krig og voldsbruk, og kunnskap om hvordan man kan
arbeide for ikkevold, konflikthandtering, fredsbygging, dialog, menneskerettigheter og
demokratiske prosesser, legger grunnlaget for en fredskultur. Utviklingen av en
fredskultur kan aldri bli en toppstyrt prosess, den er avhengig av at folk i hverdagen
er seg sitt ansvar bevisst. Fredskultur er derfor en malsetning alle NFLs medlemmer

kan arbeide med i sitt daglige virke og giennom dannelsen av lokallag. 4
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SAK 1: Godkjenning av stemmeberettigede

NFLs vedtekter sier falgende om arsmgtets sammensetning:

§4 Arsmotet

d) Sammensetning:

i. Alle medlemmer som har betalt kontingent for innevaerende eller foregaende ar,

og som er innmeldt minst fire uker for arsmetet, har stemmerett

ii. Om 2/3 flertall av de stemmeberettigede i henhold til ovennevnte punkt pa arsmetet
gnsker a gjore unntak fra disse kriterier for stemmerett, kan arsmgatet gjore dette

iii. Alle medlemmer har tale- og forslagsrett

iv. Styret kan invitere aeresmedlemmer og andre gjester til arsmatet. Gjester som ikke er
medlemmer kan innvilges talerett

Hovedregelen om stemmerett er gitt i punkt (i), og om meate- og talerett i punkt (iii). Det
apnes i punkt (i) for at arsmatet med 2/3 flertall kan gjere unntak.

Vedtak:
Stemmerett innvilges til alle nye medlemmer som er innmeldt i NFL senest 25. mars
2023, og navaerende medlemmer som har betalt kontingent for 2022 og 2023.

SAK 2: Godkjenning av forretningsorden for arsmgtet
Forslag til forretningsorden:
1. Endringsforslag ma leveres skriftlig

2. Mgteleder har myndighet til & fastsette maksimal taletid og frist for nye
endringsforslag

3. Moteleder kan tillate inntil 2 replikker til debattinnlegg med pafelgende svarreplikk.
En replikk skal veere maksimum ett minutt lang

4. For valg og avstemninger, henvises til vedtektenes §§ 4 g og h

5. Arsmotet kan med 2/3 flertall vedta 4 realitetsbehandle forslag som er kommet inn
etter

de frister som er fastsatt, der ikke annet er eksplisitt skrevet i vedtektene. Dersom de
oppnar dette kan de vedtas med vanlig flertall.
6. Endringer i forretningsorden kan vedtas av arsmgtet med 2/3 flertall

Vedtak:
Forretningsorden godkjennes

SAK 3: Godkjenning av innkalling og dagsorden

Innkallingen til arsmatet ble sendt ut pa e-post 5. februar. Det er nesten 11 uker for
arsmgtet. Fredslagets vedtekter krever at innkalling skal sendes ut senest 6 uker for
arsmgtet.



DocuSign Envelope ID: B6150E03-C4F6-40C3-BCA4-8F30085EC753

Vedtak:
Arsmatet 2023 er innkalt i henhold til vedtektene.

Forslag til dagsorden - arsmotet 2023

Sidetall i sakspapirer angitt i parentes

11:00: Registrering, mingling og presentasjonsrunde
12:00: Apning ved NFLs styreleder Inga Steen

SAK 1: Godkjenning av stemmeberettigede (2)

SAK 2: Vedtak av forretningsorden for arsmatet (2)
SAK 3: Godkjenning av innkalling og dagsorden (3)
SAK 4: Valg av meteleder, ordstyrer, referent og to referatunderskrivere (4)
SAK 5: Godkjenning av protokoll fra forrige arsmate (4)
SAK 6: Forslag til vedtektsendringer (4)

Pause

SAK 7: Arsmelding fra Norges Fredslag 2022 (4)

SAK 8: Arsrapporter fra lokallag (5)

SAK 9: Arsregnskap 2022 (5)

SAK 10: Budsijett 2023 (5)

SAK 11: Handlingsplan 2023 (5)

SAK 12: Kontingent 2024 (6)

SAK 13: Inn- og utmeldinger av organisasjoner (6)
SAK 14: Valg (7,8)

17:00 Slutt

Arsmotet diskuterte fleksibilitet i dagsordenen, da fa oppmette og effektivitet kan gjere
det enkelt. Enkelte matte opp litt seint av diverse grunner, Erik Haivold matte melde frafall.

Kommentar: SAK 14 blei flyttet til for SAK 9, av hensyn til at alle oppmette kunne delta og
stemme. Et forslag til resolusjon sendt inn av Arne Rodvelt Olsen fra Vestfold Fredslag vil
bli gjennomgatt i SAK 8.

Vedtak:
Forslaget til dagsorden godkjennes

SAK 4: Valg av mateleder, referent og to underskrivere
Mgateleder: Inga Steen

Ordstyrer: Malin Daviknes

Referent: Tommy Vad Funderud

Protokollunderskrivere: Lene Grimstad og Malin Daviknes

Vedtatt ved akklamasjon

SAK 5: Protokoll fra forrige arsmgate
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Protokoll fra &rsmgtet 2022 er sendt ut med sakspapirene.

Forslag til vedtak:
Protokoll fra arsmgatet 2022 godkjennes

SAK 6: Forslag til vedtektsendringer

Se navaerende vedtekter og de nye forslagene for vedtekter vedlagt i sakspapirene.
Forslagene ble innsendt av styreleder Inga Steen 26. januar 2022, og ble sendt som
vedlegg i den andre innkallingen til arsmatet 2023. Styreleder gar igjennom forslagene til
vedtektsendringer og apner opp for sparsmal og endringsforslag fra arsmaotet.

Styreleder Inga presenterte tre endringsforslag til vedtektene. Forste forslag handla om
ordlyd i formalsparagrafen (§ 1 Formal), som apna en god samtale.

Det blei en god samtale om formalet til Fredslaget, ordlyden «lage fred»
sammenlikna med «jobbe for fred», forpliktelse og frivillig engasjement, samt definisjonen
av fredskultur. Det var interesse for & gjore spraket mer tilgjengelig, men mange ytra
positivi. Regine Steinvik forklarte hvordan «Norges Fredslag lager fred» var ment som et
ordspill som peker pa samarbeid, konstruktivitet.

Vedtak ved avstemning:

Endringsforslag 1: Nedstemt, arsmgatet beholder dermed ordlyden.
Endringsforslag 2: Forslaget godkjennes.

Endringsforslag 3: Forslaget godkjennes.

SAK 7: i\rsmelding fra styret i Norges Fredslag
Styrets arsmelding for 2022 ligger vedlagt. Styreleder gar gjennom arsmeldingen og apner
opp for spersmal fra arsmeotet.

Vedtak:
Arsmeldingen godkjennes av arsmgotet

SAK 8: Arsrapporter fra lokallag

Arsrapport fra Kongsberg Fredslag og Vestfold Fredslag ble publisert i Fredsviljen som ble
utsendt til alle medlemmer julen 2022, og sendt ut med sakspapirene. Styreleder redegjor
kort og apner opp for sparsmal fra arsmatet.

Arne Rodvelt Olsen fra Vestfold Fredslag fortalte om lokallagets aktivitet det siste aret, og
forklarte om idéen om Fredskafé pa Tensberg bibliotek. Med Dag Hoel som framtidig
gjest, er de jevne motene i gang igjen.

Arne hadde med et forslag til resolusjon, som han hadde sendt inn, men som
hadde blitt glemt & lagt til i sakslisten. Forslaget hadde blitt sendt i sakspapirene til de
pameldte, men pa arsmgatet hadde teksten blitt endret av forfatteren. Arne leste dermed
det nyeste utkastet av forslaget til resolusjon. Det var en reflekterende introduksjon for
sjolve forslaget til arsmatets resolusjon.
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Det blei en god diskusjon rundt Arnes tekst, samt forslag om hva vi gjer med
teksten, om den kan sendes som leserinnlegg, brukes som resolusjon eller refleksjon,
sendes som apent brev, og sa videre.

Vi diskuterte muligheten om leserinnlegg, og dermed videre muligheten om a
sende teksten som apent brev til Stortinget.

Vedtak 1:
Arsrapportene fra lokallagene tas til orientering.

Vedtak 2, vedtatt v vstemning:
Arsmatet stiller seg bak hovedinnholdet i teksten, og gir styret sammen med
forslagsstiller fullmakt til & ferdigstille og sende den som apent brev.

Kommentar: Inga Steen star som ansvarlig for giennomferinga, med frist 30. mai.

SAK 9: Regnskap 2022
Regnskapsferer har fullfert regnskapet for 2022. Revisjon er gjort av Revisorpartnere AS.

Vedtak:
Arsregnskap og revisjonsberetning for 2022 tas til orientering og styret fritas for
ansvar.

SAK 10: Budsjett 2023
Styrets forslag til budsjett er vedlagt. Budsjettet blir gjennomgatt av styret og det dpnes
opp for spersmal og eventuelle endringsforslag fra arsmatet.

Det blei apna for kommentarer og innlegg.

Tim fra styret informerte om stotteordninger det har blitt sgkt om i ukene for
arsmetet. Det er snakk om prosjektmidler til seminarer, Fredsvilien og annet. De blei lagt
inn som budsjettposter.

Det var god samtale om a sette av mer til aktivitet i lokallaga og profilering, og hva
som er realistisk og baerekraftig & gjennomfare. Informasjonskampanijer for synliggjering
av Norges Fredslag blei ogsa trukket fram.

Flere forslag til budsjettet blei lagt fram. Budsjettposter i kursiv.

Forslag 1:
Ytterligere 2 000,- til Lokallag: Kongsberg.

Forslag 2:
10 000,- til Arsmote

10 000,- til Lokallagsfond
20 000,- til Profilering
10 000,- til Generell pott

Forslag 3:
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10 000,- til Arsmote

10 000,- til Lokallagsfond

10 000,- til «disponibelt», altsa Generell pott
27 000,- til «<sparing», altsa Resultat

Forslag 4:
Generell pott far det som ellers ville havna i Resultat, altsa en ambisjon om & ga i null.

Arsmotet diskuterte, forslaga, og stemte forst over Forslag 1, deretter over hver enkelt
budsjettpost.

Forslag 1 blei vedtatt enstemmiqg

10 000,- til Lokallagsfond vedtatt med flertall

10 000, til Arsmote vedtatt med flertall

Okte midler til Profilering nedstemt og ikke vedtatt

20 000, - til Generell pott (til styrets disposisjon) godkjent med flertall

Vedtak:
Budsjettet vedtas med de forslaga som blei godkjent i avstemninga.

SAK 11: Handlingsplan 2023
Se vedlagt forslag til handlingsplan. Styret gnsker innspill og forslag til prioriteringer fra
arsmotet.

Vedtak:
Handlingsplanen vedtas.

SAK 12: Kontingent 2024

Kontingenten for 2022 og 2023 var pa 350 kr for yrkesaktive og 150 kr for
ikke-yrkesaktive. Styret innstiller pa at kontingenten for 2024 beholdes uendret.

Forslag til vedtak:

Kontingenten for 2024 fastsettes til: Yrkesaktive: 350 kroner lkke-yrkesaktive: 150 kroner

Vedtak:
Kontingenten for 2024 beholdes uendret.

SAK 13: Inn- og utmeldinger av andre organisasjoner
Norges Fredslag er medlem av:

% ICAN - International Campaign to Abolish Nuclear Weapons
+ IPB - International Peace Bureau

« European Network on Armed Drones
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% Campaign to Stop Killer Robots

s ENAAT - European Network Against Arms Trade
% ForUM - Forum for Utvikling og Milja

% FN-sambandet

* Nonviolent Peaceforce

% Norges Fredsrad

% Norges Sosiale Forum

Tim informerte om Nordic Peace Alliance, et nytt initiativ mellom fredsorganisasjoner i
nordiske land. Nordic Peace Alliance skal ha stiftelsesmgate sommeren 2023, hvor Tim fra
Norges Fredslag er med og leder mgtet. Avhengig av hvilken struktur den nordiske
fredsalliansen kommer til & fa, kan det muligens bli en organisasjon som kan vaere aktuell
for Norges Fredslag & melde seg inn i senere.

Vedtak:

Norges Fredslag gjor ellers ingen endringer i medlemskapene per april 2023.

SAK 14: Valg
Valgkomitéens innstilling til styret lyder som folger:

Innstilling 2023/2024

. Styreleder: Inga Steen (gjenvalg)

. Nestleder: Malin Isabelle Daviknes (gjenvalg)

. Leder av temagruppe Autonome Vapen: Lene Grimstad (gjenvalg)
. Leder av temagruppe Fred og Milja: Tim D. Liebenhoff (gjenvalg)
. Redakter av Fredsviljen: Tommy Vad Flaaten (gjenvalg)

. Medlems-/lokallagsansvarlig: Regine Steinvik (gjenvalg)

. Kommunikasjonsansvarlig: Karsten Gjefle (ny)

. Vara: Eskil M. Grav (ny)

. Vara: Erik Hgivold (ny)

OCoO~NOOOADWN-=-

Valgkomitéen har bestatt av Aslak Storaker og Elisabeth Kristiansen.

Karsten Gjefle jobber med internasjonal bistand innenfor landbruk og distriktsutvikling.
Han gnsker at Norges Fredslag skal veere en konstruktiv stemme for fred, forsoning og
demilitarisering. Karsten har sagt seg villig til & overta vervet som
kommunikasjonsansvarlig i styret.

Eskil M. Grav er styremedlem i det internasjonale fredsbyraet (IPB), og har veert aktiv i den
internasjonale fredsbevegelsen siden 2017. Han har tidligere arbeidet for fredsbevegelsen
i Berlin, Beirut, og Dar es Salaam. Eskil har en mastergrad i Miljg- og konfliktstudier fra
Aarhus universitet.
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Erik Hoivold er med i ledelsen i Kongsberg fredslag der han ogsa er fast mateleder. Han
er utdannet statsviter, lektor, smabruker, og har mye internasjonal erfaring og
mangfoldserfaring. Erik har veert meddommer og vara i Kongsberg kommunestyre, og
beundrer Gandhi og Tolstoj.

Benkeforslag leveres til ordstyrer. Hvis flere stiller gis hver kandidat tre minutter til &
presentere seg for arsmeatet. Det stemmes deretter med navn pa lapp, anonymt. Hvis kun
én kandidat stiller til verv og ingen har motsigelser velges vedkommende ved
akklamasjon.

Elisabeth Kristiansen presenterte tanker rundt & finne styremedlemmer, folk til verv, og
Valgkomitéen ved Elisabeth presenterte sine innstillinger til valg.

Vedtak:
Innstillingen til valgkomiteen vedtas

Konfliktombud
Innstilling til konfliktombud for styreperioden 2023/2024 lyder som folger: Ingrid
Benedicte Ness Brudevoll, gjenvalg.

Vedtak:
Ingrid Benedicte Ness Brudevoll velges som konfliktombud for styreperioden
2023/2024

Valgkomite

Styret har per idag hatt en valgkomité pa tre personer. Innspill enskes av arsmetet til de

postene som er ledig. Styrets innstilling til valgkomité for styreperioden 2023/2024 er:
1. Aslak Storaker, medlem, gjenvalg

2. Elisabeth Kristiansen, medlem, gjenvalg
3. Styret supplerer
Vedtak:
Styret ved styreleder tar ansvar for a supplere og informere valgkommitéen og finne

et tredje medlem til valgkomitéen innen 31. oktober.

Protokollferer takker for et godt arsmete med fredelig samtale og verdifulle beslutninger!

DocuSigned by: DocuSigned by:

39683A6D2D8F4E1... 6299FD7DEBD144F ...
Lene Kristin Olsen Grimstad Malin Daviknes
12-jun-2023 05-Jun-2023
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Arsmelding for Norges Fredslag 2023

Aret 2023 gikk i en rasende fart. Vi hadde mye aktivitet i lokallagene vare, men fra sentralt
hold har arbeidet gatt mest i & folge opp de prosjektene vi allerede har, i tillegg til
lokallagenes arbeid. Som et arbeidende styre i en liten fredsorganisasjon ble det nok et
krevende ar a drive med fredsarbeid. Med Ukraina-krigen som bakteppe, ble aret 2023 nok
et ar preget av gkende krig og konflikter i verden. Ikke lenge etter hgstsemesteret startet, ble
vi vitne til en krigfering i Gaza som vi aldri har sett likedan til i moderne tid. For & beskrive
hvordan aret ble preget, vil vi som vanlig gjengi et utdrag fra “Styreleders hilsen”, publisert i
arets utgave av Fredsviljen:

I ar har vi veert vitne til noe sé forferdelig grusomt at jeg ikke vet hvordan jeg skal begynne.
Det pagéende folkemordet i Gaza er helt horribelt & vaere vitne til. For hvert eneste sekund
som gar sa blir den humaniteere krisen i Gaza bare verre og verre, og det er bare helt
sinnssykt at dette folkemordet ikke har blitt stoppet enna av det internasjonale samfunnet. At
USA la ned veto for en vapenhvile 9. desember, er ogsa bare helt ufattelig ubegripelig. Alle
krigsforbrytelsene vi sa langt har veert vitne til, alle bildene og videoene av né snart 20 000
sivile, og snart opptil 10 000 barn, som har blitt drept er bare s& moralsk forkastelig at det
ikke er til a tro. At et omrade pa starrelse av Mjgsa na snart blir jevnet med jorden av staten
Israel, som hevn mot Hamas etter terrorangrepet 7.oktober, er bare helt hinsides at det er lett
a miste troen pa menneskeheten.

Dessverre har vi ikke greid & pavirke den norske staten til & arbeide mer for fred. Vi er
fremdeles nadt til & innse at vi fortsatt er en sveert liten organisasjon basert pa frivillighet,
med under 300 medlemmer og med begrenset rekkevidde i sosiale medier. Og i disse
vanskelige tider har vi i styret ogsa innsett at det ikke hjelper a slite oss selv ut. Men heller
tvert imot, at det faktisk er utrolig viktig at vi i vanskelige tider ogsa sgrger for & ta vare pa
0ss selv og var egen helse. Det blir som oksygenmasken pa flyet. For man kan hjelpe andre
ma man sarge for a holde liv i sitt eget liv farst. Vi har dermed valgt & fokusere pa de
omradene vi vet vi kan ha en innvirkning pa. Og det har gitt flere gjennomslag i ar!

| sommer ble Nordisk fredsallianse stiftet i Helsingar, med rundt 40 ulike fredsorganisasjoner
fra Norden til stede. Styremedlem Tim Liebenhoff har veert helt i spissen av arbeidet, som
har veert en sveert omfattende prosess og er et resultat av et grundig og talmodig arbeid. Sa
gratulerer s& masse til Tim, og tusen takk for all den tid og energi du har brukt pa dette
viktige arbeidet! Vi gleder oss til & se hva denne fredsalliansen vil fare med videre. | hast ble
ogsa FN endelig enige om den aller farste resolusjonen som omhandler autonome
vapensystemer! Styremedlem Lene Grimstad har som alltid gjort en stor innsats i dette
arbeidet. Sé gratulerer Lene Grimstad!

En annen gladnyhet er at vi har gjenoppstartet Fredskulturprosjektet vart! | hgst har vi veert
sé heldige a fa stotte fra Oslo kommune til a leie inn Kari Anne Neaess for & gjore et nytt
teaterprosjekt med temaet «Blir jeg norsk da?». Det ble et kiempefint prosjekt som du kan
lese mer om i bladet! Og ikke nok med det. Vi har fatt et nytt lokallag i &r! Fredslaget Sar ble
til na i hgst, og vi gleder oss til & se hva de far til! Stor takk til resten av styret som har hjulpet
meg mye og veert sé tadlmodige med meg i en toff tid. Og til slutt vil jeg takke var superflinke
redaktgr Tommy som nok en gang har laget et fantastisk flott tidsskrift som er til inspirasjon
for mange! Dere inspirerer meg til & fortsette a jobbe for fred!

Inga Steen, Styreleder i Norges Fredslag
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| styreperioden 2023/2024 har fglgende styre veert ansvarlig:

Styreleder:  Inga Steen

Nestleder: Malin Daviknes
Styremedlem: Lene Grimstad
Styremedlem: Tim-Dominik Liebenhoff
Styremedlem: Tommy Vad Funderud
Styremedlem: Regine Steinvik
Styremedlem: Karsten Gjefle
Varamedlem: Eskil Moe Grav
Varamedlem: Erik Hgivold

| hele perioden har styret veert et frivillig arbeidende styre. Det vil si at driften for hele
organisasjonen og alt som er knyttet til det daglige arbeidet av organisasjonen har blitt driftet
pa frivillig basis av frivillige styremedlemmer. Styret har i perioden avholdt 10 styremgter,
veert tilstede pa medlemsorganisasjoner og samarbeidsorganisasjoner sine megter, hatt
policymgter og i tillegg jevnlig kommunikasjon pa e-post og i var styrechat. Styret har til
sammen behandlet 97 saker i Igpet av 2023. | tillegg har vi hatt en representant i styret til
Norges Fredsrad og i tillegg sittet i radet til ICAN via styrevervet i Norges Fredsrad.

Andre verv i organisasjonen

Kontaktperson i Kongsberg Fredslag:
Kontaktperson i Vestfold Fredslag:

Leder av temagruppen Autonome vapen:

Leder av temagruppen Fred & Miljg:
Leder av temagruppen Fredskultur:

Medlemmer i valgkomiteen:

Konfliktombud:

Ragnhild Hakonsen
Arne Rodvelt Olsen
Lene Grimstad

Tim Liebenhoff

Kari Anne Naess

Aslak Storaker, Elisabeth Kristiansen og Julia
Wong (ble supplert av styret i etterkant)

Ingrid Ness Brudevoll
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Viktige datoer i Norges Fredslags arbeid i 2023:

10. februar

Norges Fredslag, med bilde av styreleder Inga Steen og redaktgr og styremedlem
Tommy Vad Funderud, kom pa forsiden av Aftenpostens A-magasinet (nr 6.), med
midtside-intervju og bilder sammen med blant annet Bestemgdre for Fred. Tittelen pa
forsiden lad: “Fredskamp i krig: Det er en bekmark tid for fredsaktivister. Men Tommy
Vad Funderud (29) og Inga Steen (34) jobber for & hindre neste krig’

15.-16. februar
Temagruppen autonome vapen reiste til Responsible Use of Al in the Military Domain
(REAIM) konferansen i Haag, Nederland

21.-22. februar
Temagruppen autonome vapen deltok pa Stop Killer Robots «Digital Dehumanisation
Conference» in San José, Costa Rica

20. mars
Deltatt pa Vapenpodden til Norsk Folkehjelp, “Autonome vapen - hva er de, og hva
skjer?”

12. april
Deltatt pa Vapenpodden til Norsk Folkehjelp, “Malprofiler i autonome vapen — hvor
setter vi grensen?”

22. april
Arsmgte i Norges Fredslag

25. april
Temagruppen autonome vapen gav muntlig innspill til Luxembourgs interministerielle
arbeidsgruppe, som ble nedsatt for 3 utvikle landets posisjon pa autonome vapensystemer.

25.-26. april
Temagruppen autonome vapen reiste til Luxembourg Autonomous Weapons
Systems-konferanse

13.-17. mai
Temagruppen autonome vapen reiste til Second session, Group of Governmental
Experts on Lethal Autonomous Weapons Systems 2023 Genéve, Sveits

19.-20. juni

Temagruppen autonome vapen var paneldeltaker i rundbordet Weapons, war and the
interests of humanity. Charting a way forward for humanitarian disarmament.
Organisert av PRIO i samarbeid med NAIL og Norges Rgde Kors.

15. juli
Seminar ‘Building Bridges between the Peace and Climate Movements’ i Helsinggar,
Danmark
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e 16. juli
Stiftelse av Nordic Peace Alliance i Helsinggr, Danmark

e 2. august
Deltatt pa Vapenpodden til Norsk Folkehjelp, “Hva er status for regulering av
autonome vapen?”

e 31. august
Hgringssvar fra Norsk Folkehjelp og Norges Fredslag til Forsvarskommisjonen

e 18.-25. oktober
Temagruppen autonome vapen reiste til FNs Fgrste komité for nedrustning og
internasjonal sikkerhet, FNs generalforsamling New York,

e 21.-22. oktober
Temagruppen autonome vapen deltok pa Humanitarian Disarmament Forum 2023

e 16. desember
Norges Fredslag tilsluttet seg den nasjonale markeringen “Hele landet for fred i Gaza”

e Midten av desember
Fredsviljen fikk uformell avtale om videresalg med Anarres Bokkafé i Oslo

e 21. desember
Deltatt pa Vapenpodden til Norsk Folkehjelp, “Autonome vapen - en oppdatering fra
FN-hgsten”

e 27.desember
Norges Fredslag tilsuttet seg kampanjen “Norge ma gjgre mer”

Styreleders/nestleders arbeid

| tillegg til de vanlige oppgavene som inngar som styreleder, har styreleder Inga Steen i
lopet av 2023 ogsa sittet i styret til Norges Fredsrad. Inga Steen ble valgt inn i styret il
Norges Fredsrad i mai 2022, og satt i styret frem mot ekstraordineert representantskapsmate
i Norges Fredsrad i desember 2023, hvor nestleder Malin Daviknes ble valgt inn i det nye
styret. | tillegg har Inga Steen sittet i ICAN Norge sin radsgruppe, via styrevervet i Norges
Fredsrad, for perioden 2023.

Nettverk og samarbeid

Tim Liebenhoff har i denne styreperioden hatt tett kontakt med IKFF (Internasjonal
Kvinneliga for Fred og Frihet), Changemaker og Hardangerakademiet. Samtidig jobbet han
tett opp til det internasjonale nettverket i Norden tilknyttet Nordic Peace Alliance, spesielt
med organisasjoner som danske Naturvernforbundet, ICAN Danmark, Artister for Fred
(Sverige), og mange andre.Tidligere styreleder Irene Elise Hamborg-Lebesbye representerte
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Norges Fredslag i styret til ForUM (Forum for Utvikling og Miljg) ogsa i 2022-2023 (siden
2020).

Som leder av temagruppen autonome vapen har Lene Grimstad fortsatt med a jobbe med
saken i Norge. Det gjgr hun sammen med andre norske medlemsorganisasjoner av
kampanjen. Gjennom Lene har Fredslaget fortsatt & koordinere de europeiske medlemmene
av kampanjen, med jevnlig kontakt med kampanjens ledelse.

Det nordiske nettverket Nordic Peace Alliance ble offisielt stiftet i Helsinggr den 16.07.2023.
Rundt 40 fredsorganisasjoner fra nordiske land deltok og ble med i nettverket som skal
styrke nordisk samarbeid rettet til regjeringer, nordisk rad og geopolitiske utviklinger i
regionen og verden. Det vil bli arrangert en konferanse arlig som vil bytte mellom
medlemslandene, i 2024 vil vertslandet veere Finland. Strategien for de kommende arene er
a styrke interseksjonelt arbeid samt mot ungdom, ekspansjon til Island og de baltiske
landene. Tim Liebenhoff ble valgt inn som medlem av koordineringsgruppen for perioden fra
2023 - 2025.

Fredsviljen

| 2023 blei var dagsorden prega av enda en krig i det jevne nyhetsbildet, sa det blei naturlig
a dekke Gaza i tillegg til Ukraina, blant andre konflikter. Fatemeh Ekhtesari, iransk poet og
aktivist i eksil i Lilehammer, bidro med en viktig refleksjon om Narges Mohammadi. Og en
animatgr-venn av redaktgren, fra Tel Aviv, lot oss bruke en tegning pa forsida, som skildra
folelsen av avmakt vi har som enkeltpersoner i mgte med konflikter verden over.

Likevel er det hap! Vi er fortsatt pa Tronsmo i Oslo, fikk ny avtale med Anarres Bokkafé, og
fikk spredt masse blader til det nye lokallaget i Agder. Og Fredsviljen taler for seg sjgl med
bidrag fra medlemmer, fredsfolk og aktive mennesker som tror pa at det er verdt forsgket &
gjere verden fredeligere. Standing Together i Israel bygger arabisk-jgdisk felleskap og
forstaelse, Community Peacemaker Teams pa Vestbredden jobber ikkevoldelig og tett pa
okkupasjonsmakta for a bidra til palestinsk verdighet.

Redaktgren fikk ogsa gjennomfert et inspirerende besgk (med toaringen!) til lokallaget i
hjembyen Tgnsberg, der et mgte med de deltakerne pa fredskafé og noen unge studenter
gjorde inntrykk og ga hap. Arbeidet med Fredsviljen er dypt meningsfullt og bidrar til nettverk
og informasjon som nar ut til medlemmer og andre.

Hilsen fra redaktgr Tommy Vad Funderud.

Kommunikasjon

| Igpet av styreperioden 23/24 ble Karsten Gjefle som nytt styremedlem tildelt rollen som
kommunikasjonsansvarlig. Dessverre sa har ikke han fatt mulighet til & innta rollen denne
styreperioden slik som han skulle. Like etter at forrige kommunikasjonsansvarlig sluttet i
ansvarsrollen, fikk hun en splitter ny rolle som en nybakt mor. Det gjorde arbeidet med & fa
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sikret en god kunnskapsoverfering til den nye kommunikasjonsansvarlige litt vanskeligere
enn planlagt. Styreleder, som allerede hadde tilgang til de ulike kommunikasjonskanalene,
tok dermed over kommunikasjonsarbeidet i starten, som bare skulle gjelde i
overgangsfasen. Men etter sommeren skjedde det noe i styreleders personlige liv, som
gjorde at kunnskapsoverfgringen matte settes ytterligere pa vent. P4 denne maten ble det til
at styreleder holdt i kommunikasjonsarbeidet sa godt som hun kunne.

| tillegg har vi hatt utfordringer med X (tidligere “Twitter”), da vi ble tidlig i perioden utsatt for
spam/hackerangrep pa X-kontoen som gjorde at kontoen for Norges Fredslag har blitt
sperret og deaktivert. Dermed har det ikke veaert noe aktivitet pa X heller denne
styreperioden. Norges Fredslag har ogsa LinkedIn, som det har veert noe aktivitet pa.
Beklageligvis kan vi ikke annet enn & notere at det ble ogsa darlig med oppdatering av
nettsiden og sending av nyhetsbrev i styreperiode 2023/2024. Det er mange ulike
kommunikasjonskanaler man som organisasjon kan velge & bruke eller ikke & bruke for a
forsgke & na igjennom til bade felgere og ukjente. Kommunikasjonsarbeid kan veere en stor
jobb med mange varierte oppgaver. For neste styreperiode er det dermed viktig med en
forventningsavklaring og fordeling av oppgaver innenfor kommunikasjonsarbeidet fra starten
av.

Medlemspleie

| styreperioden 23/24 har Regine Steinvik hatt rollen som medlems- og lokallagsansvarlig.
Per 31.12.23 hadde NFL 288 aktive medlemmer. 45 stykker har meldt seg inn i 2023. Blant
disse har 12 meldt seg inn i november og 10 i desember.

Vedtektene sier at vi ma slette medlemmer som ikke har betalt 2 ar pa rad, men den
oppryddingen ble ikke foretatt i 2023. Antall medlemmer pa 288 kan dermed vaere kunstig
hgyt. Tidligere fikk nye medlemmer en velkomsthilsen pa e-post automatisk. Denne
funksjonen falt ut da vi fikk nytt innmeldingsskjema i 2022. Det tok litt tid fgr dette ble
oppdaget. Det ble rettet opp i desember 2023. Velkomsthilsen blir na sendt automatisk igjen.
Da forstar folk at innmelding har gatt i orden, og vi far bedre kontakt med de nye innmeldte.

Vi har fatt et nytt lokallag, Fredslaget Ser (i Agder), som ble stiftet 15.11.23. Vi hadde et mal
om a lage en prosedyre for opprettelse av nye lokallag. Det har vi dessverre ikke kommet
helt i mal med. Men de nye “Retningslinjene for aktive medlemmer og lokallag i Norges
Fredslag» vedtatt pa arsmetet i 2023, har na endelig blitt tatt i bruk, og blitt sendt til det nye
lokallaget sammen med prinsipprogram og vedtekter. Det fungerer som en god start, og
heldigvis i ar ble det nye lokallaget vart startet opp av blant annet Aslak Storaker, som har
god kjennskap til organisasjonen fra fer av. Vi har i tillegg hatt jevnlig kontakt med de andre
lokallagene vare, Kongsberg Fredslag og Vestfold Fredslag.

Arbeidet med a oppdatere medlemsregisteret Solidus pagar fremdeles jevnt og trutt.



Vestfold Fredslag
- tilsluttet Norges Fredslag, stiftet 1885

Leder: Arne Rodvelt Olsen
St. Olavsgt. 39
3112 Tansberg
TIf.: 99571933
E-post: arnerodvelt49@gmail.com

Arsrapport 2023

Fredskafeé.

Etter en pause, grunnet corona og var leder Astrid Bjenness’ sykefraver, gjenopptok
Vestfold Fredslag sin virksomhet i 2023, med fredskafé pa Midtlgkken i Tansberg
siste tirsdag i maneden kl. 15.30 — 17.00. Det ble 4 mgter i forste halvar, i manedene
januar — april. De tre farste gikk med til & planlegge hgsten, samt forberede en
resolusjon til Norges Fredslags arsmgte i Oslo 22. april.

Til aprilmgtet hadde vi invitert en dagens gjest: Dankert Vedeler. Han fortalte om seg
selv og foreningen «En verden i bevegelse», som er en samling av mennesker som er
interessert i solidaritet og utenrikssaker. De startet i 2017 og holder sine
arrangementer i Papirhuset tre ganger i halvaret. En gruppe pa 6 personer planlegger
og kontakter foredragsholdere. Vi snakket litt lgst om et mulig samarbeid.

I hgstsemesteret flyttet vi tilbake til kaféen i Tansberg og Ferder bibliotek, hvor
mgtene tidligere ble holdt. Sesongen ble innledet tirsdag 26de september. Disse
mgtene hadde hittil egentlig fungert som en slags styremgter, sa ogsa denne dagen.
Men fra og med oktobermagtet ble kursen lagt om henimot mer utpregede
medlemsmater.

31. oktober fikk vi besgk av to unge, engasjerte mennesker fra Steinerskolen
videregdende. Dessuten hadde vi invitert styremedlem i NFL og redakter av
Fredsviljen, Tommy Vad Funderud, oppvokst i Tgnsberg. Han fortalte om sitt
engasjement for fredssaken. Det samme gjorde 6 fra «den eldre garde», og det ble et
givende mgte preget av ungdommelig engasjement.

28. november holdt vi fredskafé med Marielle Leraand fra FOR — FRED OG
RETTFERDIGHET - som arbeider med & fa samlet 5000 underskrifter for & fa dannet



det vi egentlig ikke har i dette landet, nemlig et fredsparti. Hun fortalte om dette
arbeidet, og delte sine tanker med oss utfra den aktuelle verdenssituasjonen.

Fredsdagen, 21. september.

Vi har tradisjon for & markere to datoer pa hgsten: FNs internasjonale fredsdag 21.
september og / eller FN-dagen 24. oktober. | ar markerte vi begge dagene.

21. september stilte tidligere og naverende leder, henholdsvis Astrid Bjgnness og
Arne Rodvelt Olsen, pa Steinerskolen videregaende om formiddagen. Vi ble mgtt av
positive lzerere og en lydhgr forsamling av godt og vel 40 unge mennesker. En av dem
tok med seg to andre, som ikke hadde veert tilstede, til vart magte samme kveld.

Dette matet fant sted i Frelsesarméens kafé Skaperverket, hvor Arne Rodvelt Olsen
holdt et foredrag med tittelen «Min vei til pasifismen — fra fornektelse til
engasjement». P& bakgrunn av det positive verdenshilde og menneskesyn vi mater i
henholdsvis Hans Roslings bok «Factfulness» og i Rutgers Bregmans «Folk flest er
gode», fortoner krigsvesenet seg som en grotesk motsetning, mens det naermest gar i
ett med landskapet hvis man ensidig fokuserer pa alt det negative som formidles
gjennom nyhetsmedia. Militarismen mangler en reflektert begrunnelse, og er
overmoden for avvikling. Ca. 20 tilhgrere mgtte frem, og det ble en fin samtale etter
foredraget.

FN-dagen, 24. oktober.

Vi har gjenopptatt det gode samarbeidet med Slottsfjellsmuseet, som stiller sine
lokaler vederlagsfritt til disposisjon, bidrar skonomisk til & dekke vare utgifter og
legger de aktuelle arrangementer ut pa sine nettsider. Erlend Tveite tok vel imot oss
pa FN-dagen, og Dag Hoel holdt et engasjerende foredrag for rundt 30 fremmgtte.
Med utgangspunkt i sin bok «Fred er ei det beste» fortalte han om norsk vapeneksport
gjennom de siste hundre ar. Foredragsholderen vokste opp pa Raufoss, hvor de fleste
familier livnarte seg av ammun|SJons -fabrikken. Som ungdom spurte han: «Hvordan
kan vi tro pa arbeid for fred, nar vi lever av krig?» Han ble

| mgtt med en mur av taushet. Men spgrsmalet blir han ikke

i ferdig med, og er opptatt av hvordan vi usynliggjer og

& Dbortforklarer at vi er krigsprofitgrer. Det er politisk enighet i
Norge om at vapenindustrien er et fornuftig satsingsomrade.
Den genererer gode inntekter, og «vare vapen fremmer fred».
Men hvor kommer denne forestillingen fra? Virkeligheten star
i kontrast til ordlyden i eksportregelverket, hvor det heter at
Norge ikke skal selge vapen til land i krig. Hvorfor skjer det
allikevel? Det ble en livlig samtale etter foredraget, og mange
benyttet anledningen til & kjgpe boken.

Fredstreet ved Slottsfjellets

fot. Inskripsjon: «Jorden er

kun ett land, og menneske-

heten dets innbyggere.» Arne Rodvelt Olsen.




Rapport fra Kongsberg Fredslag 2023

Vi er et godt innarbeidet lokallag, i januar fyller vi 7 ar, og vi arbeider jevnt og trutt, med faste
samarbeidspartnere og aktiviteter som gjentar seg fra ar til ar. Nytt 1 host er at samarbeidet med
Kongsberg kino framover kommer til & dreie seg om nye filmer, ikke gamle DVD-filmer fra
arkivene. «Film pé kino ma vare ny», sier Even kinosjef. Pa filmfestivaler har han gynene apne
ogsa for noe vi kan samarbeide om. Vi har jevnt over ca 20-30 publikummere pa foredrag, og noen
flere pa film.

Viért forste arrangemenet 1 &r var om Ukraina-krigen, pa biblioteket 16.februar. Tittel «Ingen varig
fred uten dialogy, med dialog mellom to perspektiver pa motet. Det ene ved samfunnsdebattant og
forfatter Lars Birkelund, pé det tidspunkt med en bok bak seg, nemlig «Norges krig mot Syria», og
nesten 1 mal med «Krig, som bestilt ?» med undertittel «NATO, Ukraina, Russland, russofobi og
andre arsaker til krigen 1 (om) Ukrainay. Jeg har lest begge, og kan anbefale bekene varmt.
Ukraina-boka har ligget som nr 3 pd Tronsmos ti pa topp-liste i hest. Den andre av kveldens gjester
var en ung mann fra Kongsberg, Bror Eskil Heiret. Han er (var?) energipolitisk radgiver i Natur og
Ungdoms Russlandprosjekt, og har bodd i Russland i en periode. Bror Eskil representerte et syn pé
krigens bakgrunn som 14 noe nermere det offisielle, og han er veldig kritisk til Putin.
Arrangementet er streamet og ligger pa var fb-side. Dessverre dérlig lydkvalitet pa den ene delen.

20.april viste vi filmen «Mannen som reddet verdeny» i samarbeide med IKFF (Internasjonal
kvinneliga for fred og frihet) og Kongsberg Kino. Dette er dokumentaren om tidligere
oberstloyntnant i det sovjetiske luftforsvaret Stanislav Petrov som den 26.september 1983 var

vaktsjef 1 en hemmelig kommandosentral for atomvépenovervaking, da alle indikasjoner viste at
fem amerikanske raketter var pa vei mot landet. Petrovs hadde ansvaret for 4 ta den rette
avgjerelsen 1 denne dramatiske situasjonen. Skulle han beordre gjensvar, og sende sovjetiske
atomvapen mot USA? Han hadde kort tid pa avgjerelsen, men heldigvis is nok i magen til & tenke at

det métte vere en feil, noe som viste seg a & vare riktig. Dermed ble det ikke atomkrig denne
kvelden....Etter filmen var det kaffe/kjeks og mingling.

Det var det vi fikk til i ferste halvér, pluss en hyggelig sommeravslutning i det grenne ved
Numedalslaagen, i &r som i fjor.

Hosten starter alltid med fredskonsert pd FNs fredsdag 21,september. I ar i samarbeide med
St.Barbara-kirken, byens katolske kirke. Det ble en veldig fin kveld, i et lite, intimt og vakkert
kirkerom. Vi har to ensker for konserten, at den er flerkulturell og gjerne skumenisk. Det er mange
nasjonaliteter 1 den katolske kirken, og flere grupper og enkeltpersoner fra menigheten deltok. Blant
dem Pater Kiem fra Vietnam, i en gruppe som sang en vietnamesisk versjon av Fader Asissis benn.
Alle utevere pa konserten var lokale, med stor bredde, fra koret Kongsberg Kantori med ca 50
sangere, til solister pa instrumenter og vokal. Den norske kirke ogsa representert ved kantor og
primus motor Matthias Anger, sa denne kvelden ble begge enskene vére oppfylt. Kirken var helt
full, og etterpa var det kirkekaffe. Det ligger opptak pa fb-siden var.

Neste tema var «Militernekting og kunst i fredens tjeneste» pa biblioteket 19.oktober, med
utgangspunkt i boka «Militernekting som krigsmotstand og fredskamp i Norge gjennom 100 ar»,
som kom ut 1 vér, med bla Theo Koritzinsky i redaksjonsgruppa. Boka gir en stor og omfattende
dokumentasjon av dette temaet. Til Kongsberg kom Theo Koritzinsky og Hilde Solberg, leder 1
IKFF Stavanger. Hun deltar i boka med et kapittel om fredsplakater gjennom 100 ar, og har ogsa en
fysisk vandreutstilling av plakater som hun reiser rundt med, under tittelen «Fredspropaganday.
Det ble en flott kveld. Utstillingen ble vist digitalt, deretter var det foredrag ved Theo. Vi hadde
ogsé allsang med han ved pianoet. Han er en meget habil pianospiller. Pa slutten av matet tok vi os
tid til & snakke litt om den fryktelige situasjonen pa Gazastripa. Opptak pa siden var ogsé fra dette



arrangementet.

Vi har ogsa skrevet mange leserinnlegg til lokalavisa, som vanlig. Noen fra Fredslaget, noen bare
fra Ragnhild, og vi skrev et heringssvar til forsvarskommisjonen i august. Tittel var «Opprustning
og vapenkapplep er ikke svaret.»

Naé planlegger vi visning av den nye filmen «Praying for armageddon», om superortodokse joder og
deres samarbeide med politikere 1 USA. De ber ikke for fred, men for «the last battle between good
and evil before the Day of Judgement». En gressende aktuell film i disse dager med en brutal krig i
Gaza. Planen var & vise filmen i november, men vi ma utsette til nyaret. Dermed blir dette et av
punktene pé neste arsrapport.

Mvh
Kongsberg Fredslag
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RESULTATREGNSKAP

NORGES FREDSLAG
DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2023 2022
Annen driftsinntekt 2 245 192 220 169
Sum driftsinntekter 245 192 220169
Annen driftskostnad 201 059 138 556
Sum driftskostnader 201 059 138 556
Driftsresultat 44 134 81613

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen renteinntekt 5310 1705
Verdigkning markedsbaserte omlgpsmidler 3 49 284 0
Verdireduksjon markedsbaserte omlgpsmidler 3 0 49584
Resultat av finansposter 54 594 -47 879
Resultat far skattekostnad 98 727 33735
Resultat 98 727 33735

EKSTRAORDINARE INNTEKTER OG KOSTNADER

Arsresultat 4 98 727 33735
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital 98 727 33735
Sum overfgringer 98 727 33735

NORGES FREDSLAG SIDE 2



BALANSE

NORGES FREDSLAG

EIENDELER Note 2023 2022
OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Andre kortsiktige fordringer 672 2223
Sum fordringer 672 2223
INVESTERINGER

Andre markedsbaserte finansielle instrumenter 3 623 124 573 841
Sum investeringer 623 124 573 841
Bankinnskudd, kontanter o.l. 579 123 527512
Sum omlgpsmidler 1202918 1103576
Sum eiendeler 1202918 1103576

NORGES FREDSLAG SIDE 3



BALANSE

NORGES FREDSLAG
EGENKAPITAL OG GJELD Note 2023 2022
OPPTJENT EGENKAPITAL
Annen egenkapital 1139549 1040 822
Sum opptjent egenkapital 1139549 1040 822
Sum egenkapital 4 1139549 1040 822
GJELD
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER
KORTSIKTIG GJELD
Leverandgrgjeld 21 463 15847
Annen Kortsiktig gjeld 5 41906 46 906
Sum kortsiktig gjeld 63 369 62 754
Sum gjeld 63 369 62 754
Sum egenkapital og gjeld 1202918 1103576

Oslo, 27.03.2024
Styret i Norges Fredslag

Lene Kristin Olsen Grimstad Tim-Dominik Liebenhoff Inga Steen

styremedlem styremedlem styreleder
Tommy Vad Funderud Regine Irene Lucienne Steinvik Malin Isabelle Daviknes

styremedlem styremedlem nestleder

Karsten Gjefle
styremedlem

NORGES FREDSLAG SIDE 4



Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven. Det er utarbeidet etter god regnskapsskikk for
sma foretak.

DRIFTSINNTEKTER OG KOSTNADER

Inntektsfaring skjer etter opptjeningsprinsippet som normalt vil veere leveringstidspunktet for varer og
tjenester. Kostnader medtas etter sammenstillingsprinsippet, dvs. at kostnader medtas i samme periode
som tilhgrende inntekter inntektsfares.

Donormidler, inklusive offentlige tilskudd, anses som opptjent i det gyeblikket en kostnad er oppstatt. |
praksis blir donormidler inntektsfart (bruttofert) ved arsslutt nar de totale kostnader for de aktuelle
prosjektene er bokfart. Ubrukte midler blir oppfert i balansen som gjeld til den aktuelle donor.

HOVEDREGEL FOR VURDERING OG KLASSIFISERING AV EIENDELER OG GJELD

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar er uansett klassifisert som omlgpsmidler.
Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet forventes ikke a
veere forbigaende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld
balansefares til nominelt mottatt belgp pa etableringstidspunktet.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til
nominelt mottatt belgp pa etableringstidspunktet.

Enkelte poster er vurdert etter andre regler. Postene det gjelder vil veere blant de postene som omhandles
nedenfor.

VARIGE DRIFTSMIDLER

Varige driftsmidler avskrives over forventet gkonomisk levetid. Avskrivningene er som hovedregel fordelt
lineaert over antatt gkonomisk levetid.

Note 2 tilskudd

Inntektsfort tilskudd

Donor 2023 2022
Mines Action Canada 0 57 631
Oslo Kommune 99 000 0
Fredsstiftelsen 2500 2500

Note 3 Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler

Kategori Verdi per 01.01.2023 Verdi per 31.12.2023  |Resultatfgrt verdiendring

Alfred Berg Humanfond 573 841 623 124 49 284




Note 4 Egenkapital

Annen egenkapital

Sum egenkapital

Pr.01.01.2023 1040 822 1040 822
Arets resultat 98 727 98 727
Pr31.12.2023 1139549 1139549

Note 5 kortsiktig gjeld

2023 2022
Tilskuddsgjeld donorer 41906 46 906
Sum 41906 46 906




Norges Fredslag
Pb 183 Sentrum
0102 OSLO

Oslo, 11. april 2024

Moltzau Revisjon AS
Pb 158
1541 VESTBY

LEDELSENS UTTALELSE OM ARSREGNSKAPET 2023

Dette brevet sendes i forbindelse med deres revisjon av regnskapet for Norges Fredslag for aret som
ble avsluttet den 31. desember 2023. Formalet er a kunne konkludere pa hvorvidt regnskapet i det alt
vesentlige gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Vi bekrefter etter beste evne og overbevisning at:

Regnskap og bokfaring

Vi har oppfylt vart ansvar for a pase at selskapets regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for
betryggende kontroll, herunder slik intern kontroll som vi finner ngdvendig for 8 muliggjere
utarbeidelsen av et regnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av
misligheter eller feil.

Vi har videre oppfylt vart ansvar for utarbeidelsen av regnskapet, og mener at regnskapet gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Viktige forutsetninger som er brukt av oss ved utarbeidelsen av regnskapsestimater, herunder
regnskapsestimater malt til virkelig verdi, er rimelige.

Vi har tatt tilstrekkelig hensyn til og opplyst om forhold til naerstaende parter og transaksjoner med
disse i overensstemmelse med kravene i regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Alle hendelser etter datoen for regnskapet og forhold som medfarer korrigering eller omtale, er
korrigert eller omtalt. Det er i denne sammenheng ikke mottatt krav i forbindelse med rettssaker, og vi
forventer heller ikke a motta slike krav.

Vi har oppfylt var plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av

selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge, og har gitt
revisor tilgang til all relevant informasjon i denne sammenhengen.

Opplysninger som er gitt
Vi har gitt revisor:
o tilgang til alle opplysninger som vi har kjennskap til, som er relevante for utarbeidelsen av

regnskapet, som regnskapsregistreringer, dokumentasjon og andre saker,
o tilleggsopplysninger som revisor har bedt om fra oss for revisjonsformal



e ubegrenset tilgang til personer i selskapet som det etter revisors vurdering er ngdvendig a
innhente revisjonsbevis fra.

e opplysninger om resultatene av var vurdering av risikoen for at regnskapet kan inneholde
vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter.

o alle opplysninger om eventuelle misligheter eller mistanker om misligheter som vi er kjent
med og som kan ha pavirket selskapet, og som involverer:

o ledelsen
o ansatte som har en betydningsfull rolle i intern kontroll
o andre hvor misligheten kunne hatt en vesentlig virkning pa regnskapet.

o alle opplysninger om eventuelle pastander om misligheter eller mistanke om misligheter som
kan ha pavirket selskapets regnskap og som er kommunisert av ansatte, tidligere ansatte,
analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

o opplysninger om alle kjente tilfeller av manglende overholdelse eller mistanke om manglende
overholdelse av lover og forskrifter som kan ha betydning for utarbeidelsen av regnskapet.

o opplysninger om identiteten til selskapets neerstaende parter og alle forhold til narstaende
parter og transaksjoner med disse som vi er kjent med.

Vi har pa tilberlig mate regnskapsfart eller opplyst om alle forpliktelser, bade aktuelle og latente, og
har i notene til regnskapet gitt opplysninger om alle garantier avagitt til tredjeparter.

Selskapet har tilfredsstillende hjemmel til alle eiendeler, og det er ingen pantsettelser av eller heftelser
pa selskapets eiendeler, med unntak av dem som fremgar av notene til regnskapet.

fnga Steen
Styreleder



v
REVISJONAS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Til &rsmeatet i Norges Fredslag

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet til Norges Fredslag som viser et overskudd pa kr 98.727,-. Arsregnskapet bestar av
balanse pr. 31. desember 2023 og resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen.

Etter var mening
o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og
e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling pr 31. desember 2023 og av
dens resultater for regnskapsaret avsluttet pr denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). VVare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen
av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge
og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder)
utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare
gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som
den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken
som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta
som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er a anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller
samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar, pa grunnlag
av arsregnskapet. For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger.

Vestby, 11. april 2024
Moltzau Revisjon AS
O/y) -PNL NDH}G‘*

Lars-Erik Moltzau
Statsautorisert revisor

Medlem av Den norske Revisorforening Pb. 158, 1541 Vestby Bankkonto: 1080.18.98225
Org.nr: NO 984 445 180 MVA TIf: 64 95 56 50 E-post: lars-erik@moltzau-revisjon.no



Forslag til budsjett NFL 2024

[ Inntekter Budsjett 2024 Kommentar
Stotteordninger

Oslo Kommune 205,000 Fredskultur-prosjektet,

Fredstiftelsen

Campaign Stop Killer Robots 0
Fond Alfred Berg 40,000
Momskompensasjon 10,800
Medlemskontingen Kontingent 70,000

Fredsfremmere 26,800
Gaver 5,000
Andre inntekter 2,500
Renter 2,000

362,100

Regnskap og revisjon

Regnskap 21,825

Revisjon 17,500
Subtotal 39,325
Subtotal Bank Bankomkostninger og gebyr 11,000
Lasninger

Domene og epost (Syse) 1,000

Zoom 1,800

Medlemsregister (Solidus) 15,000
Subtotal 17,800
Aktivitetsbundne midler
fra Oslo Kommune (Fredskultur-prosjektet) (Honorar 180,000

Administrasjon 20,000

Revisjon 5,000

205,000

Stop Killer Robots

Prosjektaktiviteter 0
Subtotal 0
Kontingenter FN-Sambandet 800

Norges Fredsrad 2,000

Forum for utvikling og miljg 2,500

IPB 1,000
Subtotal 6,300
Lokallag

Kongsberg 5,000

Vestfold 5,000

Ser ( med 5000 for pot ny startet lokallag) 5,000

Lokallagsfond (sgkbart) 10,000
Subtotal 25,000
Fredsviljen

Trykk av Fredsvilien 10,000

Sending av Fredsvilien 8,000
Subtotal 18,000
Arsmgte

Mgtemat 2,000

Lokale (ev) 2,000

Annet 3,500
Subtotal 7,500
Profilering

Til profilering av Norges Fredslag 15,000
Subtotal 15,000
Styrets midler

Generell pott til styrets disposisjon 17,000
Subtotal 17,000
Totale utgifter 361,925
[Resultat Driftresultat 175



Inga Steen
Tekstboks
Forslag til budsjett NFL 2024


Handlingsplan til Norges Fredslag for 2024

Norges Fredslag er en medlemsorganisasjon som jobber for & fremme fredskultur og
nedrustning. Fredslaget er politisk og livssynsmessig uavhengig, og vil sette fredssaken
inn i en sterre miljo- og samfunnsmessig sammenheng. Vi gnsker a fortelle at fred er
mulig og vi jobber for en verden hvor dialog og respekt for den andre er forsteprioritet.
Vi gnsker a jobbe i en verden hvor krig ikke er en akseptert mate a lase konflikter pa.

Ved starten av 2024 teller NFL rundt 290 medlemmer. Organisasjonens inntekter bestar
av medlemskontingenter, gaver, avkastning fra vart humanitaere fond og prosjektmidler.
De siste arene har vi gjort store endringer for & legge driften pa et basrekraftig niva,
samt forsgke & engasjere de medlemmene vi har og inspirere flere til & melde seg inn.

Norges Fredslag driftes per i dag av et frivillig arbeidende styre og to temagrupper.
Sammen med tre lokallag planlegger og gjennomfgrer vi aktiviteter alene og i
samarbeid med andre organisasjoner.

Handlingsplanen for 2024/2025 tar hgyde for at det har veert nok et ar med relativt lav
aktivitet. Etter flere ar med koronapandemi og nedstenging, og med krigene i Ukraina
og i Gaza som etterfulgte, har det veert tunge ar & advokere for ikkevoldelig
konfliktlosning. Ved slutten av 2023 og begynnelsen har naermest alle
nedhjelpsorganisasjoner og fredsorganisasjoner vaert unisone med a kreve vapenhvile i
Gaza, og ropt i kor etter diplomatiske Igsninger pa det som FNs spesialutsending,
Fransesca Albanese, na kaller for et folkemord.

2024 kommer fortsatt til & veere sterkt preget av bade krigen i Ukraina og Israels
krigfering i Gaza, i tillegg til den gkende volden som utspiller seg pa Vestbredden og
nabolandene i omradene rundt Israel/Palestina. Vi gnsker sterkt at disse krigene kan bl
stanset s& fort som mulig, aller helst med ikkevoldelige metoder som forhandlinger,
mekling og dialog. Vi ser ogsa at begge disse krigene engasjerer folk i Norge, og gjor at
flere fortsatt velger a bli medlem hos oss. Dette gir oss et ekstra ansvar for & arbeide
med saker knyttet opp til disse forferdelige voldelige konfliktene. Likevel vil fokuset i
2024 fortsatt vaere & bygge opp organisasjonen, medlemsmassen og stottespillere.

Vi folger krigene og verdenssituasjonen tett, men krigene har gjort at debattklimaet i
Norge har blitt mer polarisert og aggressivt, hvor vi observerer mer voldelig
kommunikasjon i kommentarfelter og innlegg. At media ofte er ute etter sakalte
“klikk-saker” gjer ogsa at det er vanskeligere & na frem med et mer fredelig budskap.



Men samtidig med en mer ikkevoldelig kommunikasjon og et forsgk pa & nyansere
debatten til en mer fredelig dialog, er noe vi gnsker & fa til i 2024.

Vi er allerede i gang med & samle den nordiske fredsbevegelsen for & finne ut hvordan
vi, sammen, kan bli en bredere og sterre stemme for fred i det nordiske samfunnet.
Sommeren 2023 ble Nordisk Fredsallianse endelig stiftet, hvor vi fikk samlet den
nordiske fredsbevegelsen med rundt 40 ulike organisasjoner til sammen.

Aret 2024 kommer vi til & fortsette med arbeidet med den nye nordiske fredsalliansen, i
tillegg til temagruppene “Autonome Vapen”, og den gjenoppstartede temagruppen
“Fredskulturgruppa”. Temagruppen “Fred og Miljg” utgar mest sannsynlig i 2024,
dersom vi ikke far en ny arvtaker som gnsker & jobbe spesifikt med denne tematikken.

Styret foreslar for Arsmotet at vi fordeler ansvar, oppgaver og setter oss falgende mal
for aret:

Forslag til fordeling av ansvar innad i styret

Styreleder og nestleder har hovedansvar for drift av NFL. Innkaller og holder
styremgter, og representerer i mgte med andre organisasjoner. Nestleder tar rollen som
gkonomiansvarlig.

Medlems- og nettverksansvarlig vil holde kontakten med lokallagene, samt veere
ansvarlig for e-poster som kommer fra medlemmer og givere pa
medlem@fredslaget.no. Vedkommende vil ha det overordnede ansvaret for
registreringer og annet arbeid knyttet til medlemsregisteret. Vedkommende skal ogsa
veere padriver for rekruttering av nye medlemmer sammen med styret.

Kommunikasjonsansvarlig vil ha ansvar for nyhetsbrev som skal komme ut fire ganger i
aret. Drift og oppdatering av hjemmesiden, og ha overordnet ansvar for sosiale medier
og oppdatere NFLs kanaler pa Facebook, Instagram og X. Siden dette er en stor og
lopende jobb, vil det veere en god idé med stotte og delegering av arbeidet. Qvrige
styremedlemmer og varamedlemmer oppfordres til & bidra til dette arbeidet.

Redaktor for Fredsviljen vil ha hovedansvar for grafisk design og innhenting av innhold
til medlemsbladet, samt dialog med trykkeri og logistikk rundt utsendelse, i samarbeid
med styremedlemmene og andre interesserte.

Leder for temagruppene koordinerer arbeidet innad i gruppen og rapporterer til styret.
Vedkommende har ansvar for egne aktiviteter, herunder & sgke og rapportere pa midler,
markedsfare aktiviteter og innga samarbeid.

Varaene vil bista etter behov og gjerne med produksjon av innhold til sosiale medier.


mailto:medlem@fredslaget.no

Mal for Norges Fredslag i 2024

Bli mer synlig som organisasjon

Viderefore det gode samarbeidet med likesinnede nasjonale organisasjoner
som jobber for fred, samt de nordiske fredsorganisasjonene via den nystiftede
nordiske fredsalliansen
Fortsette & bygge vart nettverk opp mot tematikken vi jobber med
Med publiseringsplaner og jevnt arbeid med & skape innhold vil NFL kunne ha
mulighet til & drive freds- og informasjonsarbeid gjennom sine kanaler, selv om
vi er en relativt liten organisasjon.

o Vi vil jevnlig oppdatere hjemmesiden med relevant nytt, inkludert

publisering av fortsatt relevant innhold fra tidligere utgaver av Fredsviljen.

o Oppna jevn posting pa Facebook, Instagram, X og LinkedIn

o Sende ut 2-4 nyhetsbrev i aret
Fortsette prosessen med a utarbeide nytt informasjonsmateriell som kan brukes
pa arrangementer for & bli mer synlige som organisasjon. F.eks. Visittkort,
brosjyrer, plakater, t-skjorter, buttons, handlenett osv.
Viderefare Fredspils, na kalt FREDPLIS, som et regelmessig event som
arrangeres sammen med Norges Fredsrad — med mal om 8 ogsa knytte faglig
input til disse eventene.
Arbeide for & samle inn viktige dokumenter av historisk verdi, blant annet ved &
se pa muligheten for & fa et samarbeid med Riksarkivet for & arkivere viktige
dokumenter. Et arbeid som bade er viktig for & kunne vise mer av den rike
historien til Norges Fredslag, men som ogsa blir et viktig arbeid & starte med
frem mot 2035, nar NFL fyller 150 ar. Det foreslas & starte et arbeidsutvalg for
dette arbeidet.

Yte god medlemspleie

Ivareta navaerende medlemmer og stattespillere med god medlemspleie
Arbeide for a rekruttere nye medlemmer og stattespillere, ved for eksempel &
annonsere pa Frivillig.no, holde stands pa universiteter og relevante
arrangementer, og utarbeide informasjonskampanjer pa sosiale medier eller
annet



Fortsette 4 bygge et bredt og tett samarbeid med lokallagene

Arbeide for a finne flere lgsninger for medlemskap, som for eksempel
«livsmedlemskap» som kan vare i 10 ar eller mer, eller “familiemedlemskap” som
kan gjelde for flere i familierelasjon.

Vurdere & gi positiv oppmerksomhet til langvarige eller aktive medlemmer, og for
eksempel avgjere om tittelen “eeresmedlem” er noe vi kan tildele

Fremme Fredsviljen

| 2024 gnsker vi & opprettholde spredningen av medlemsbladet vart pa
bokhandlene Tronsmo og Anarres Bokkafé i Oslo, med ambisjon om nye
samtaler og avtaler med flere bibliotek, bokhandler, kulturhus, kaféer og andre
institusjoner, gjerne ogsa utenfor hovedstaden. Dette er en viktig mate a drive
informasjonsarbeid for fred pa.

Fa til en enkel ordning for & dele utvalgt innhold fra Fredsviljen pa nettside og
sosiale medier.

Fortsette & sende ut Fredsviljen til vare medlemmer for jul (og miljstiltaket med
digital versjon for de som gnsker)

Opprette en redaksjonsgruppe til Fredsviljen, med flere flinke folk fra laget.

Temagruppen Fred & Miljo

e FEttersom Tim Liebenhoff, leder av temagruppen, trer ut av styret, er det opp til

neste styre & bestemme om det er mulighet for a fortsette med temagruppen
Fred & Miljo.

Temagruppen Autonome Vapen

e Ledet av styremedlem Lene Grimstad, vil gruppen jobbe videre for & gjore

sivilsamfunnskampanjen kjent i Norge, samt for & fortsatt delta i samtalen og
gjore oss kjent med andres posisjon og hensyn. Gruppen vil se etter og jobbe
for konvergens i den norske samtalen og fremme oppslutning om den juridiske

linjen. Amnesty International Norge og Norsk Folkehjelp vil fortsette a veere
sentrale samarbeidspartnere i Norge.



e Temagruppen Vil ogséa prioritere & koordinere sivilsamfunnskampanjen i Europa
og folge den internasjonale diskursen videre. Gruppen vil ogsa her se etter og
jobbe for konvergens i samtalen.

Temagruppen “Fredskultur”

e Fredskulturgruppa i Norges Fredslag ble startet sammen med Kari Anne Neaess,
tidligere styreleder i Norges Fredslag. Gruppen ble startet i 2016 og i 2018
utviklet de et interaktivt teaterstykke basert pa deltagernes egne erfaringer med
moter mellom innvandrere og innfadte i Norge, bade i vanskelige og
humoristiske situasjoner. Fredskulturgruppa fikk gjennoppstartet sitt arbeid i
2023, med stotte fra Oslo kommune. Arbeidet ble gjennomfert med stor
deltakelse, og rapport og ny sgknad er na sendt til Oslo kommune for & kunne
viderefgre arbeidet i 2024.

e | 2024 onsker Fredskulturgruppa & bygge videre pa disse erfaringene og
gjennomfere enda et nytt forumteaterprosjekt sammen med organisasjonen
Verdensfolk, for & videreutvikle resultatene. Med dette prosjektet gnsker de &
aktivt jobbe med & bygge en sterkere fredskultur i samfunnet, og opplyse folk
om hva fredskultur betyr. Dette vil de arbeide for ved a jobbe for en storre
forstdelse for ulike perspektiver i mangfoldige fellesskap, ved & oke
bevisstgjeringen av hvordan negative fordommer pavirker mennesker, ved & vise
til hvordan tilherighet kan bygges og styrkes, og ved & gke engasjement og aktiv
deltagelse i fellesskapsbygging pa mateplasser i naermiljoer.
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